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A Kkisvallalkozéi szektor tagolédasa

A cikk az addébevallasokbdl nyerhet6 informaciok alapjan kisérli meg a kisvallalkozoi
szektor kiilonbdzd helyzetii csoportjainak leirasat. Egy nagymintas konjunktaravizs[]
galat alapjan veti 6ssze e csoportok helyzetét és onértékelését. Az adébevallasok
alapjan megallapithato, hogy a tarsas vallalkozék gazdasagi helyzete jobb az egyéni
vallalkozokénal, a jogi személyiséglieké jobb a jogi személyiség nélkiiliekénél, a kis[]
vallalkozasok helyzete jobb a mikrovallalkozasokénal és az 6nfoglalkoztatokénal. A
konjunktiravizsgalatban a megkérdezett vallalkozék szubjektiv értékelései igazoll]
tak az adobevallasok tapasztalatait.

Méret szerint a vallalkozasok tobb mint 99 szdzaléka mikro- és kisvallalkozas. A kisvall
lalkozasok rendkiviil heterogén sokasagot alkotnak. Minden bizonnyal semmi k6z6s nincs
a kérdezbbiztosban és a statikai szakértében, a f6foglalkozast biztositasi tigynokben és a
karpitos kisiparosban, az éjjel-nappal nyitva tarté kis élelmiszer-kereskedésben és a nagy
nemzetkozi autégyaraknak alkatrészt szallito véallalkozdsban. Mégis, 6sszemosva kiilonbl
ségeiket, egyiitt szerepelnek a kisvallalkozdsok fogalmaban, egyiitt jelennek meg a gazll
dasdgstatisztikusok tdblizataiban és a gazdasigpolitikusok nyilatkozataiban.

Ha egy tobbdimenzids skélat csak a szemléletesség kedvéért egydimenzidssd egyszertll
sitlink, és ezen abrazoljuk a vallalkozasok végleteit, akkor a skdla egyik végpontjan
helyezkednek el a szakértelmet nem igényld tevékenységid, a vallalkozast nem teljes
munkaidSben végz§, a vallalkozéi jovedelmet mellékkeresetnek tekintS, onfoglalkoztall
t6, t6két nem mobilizdld és nem kockaztatd, fogyasztasorientalt vallalkozok vallalkozall
sai. A skdla masik végpontjan talalhatok a nagy szakértelmet igényld, specializalt tevél
kenységet folytatd, a vallalkozoi tevékenységet teljes munkaidében végzs, a vallalkozdi
jovedelmet fékeresetnek tekint§, bérmunkdsokat foglalkoztaté és tékét kockaztato,
felhalmozésorientalt véllalkozok véllalkozasai. A skala egyik végpontjan elhelyezkedSk
nem vdllalkozdsok. A skila masik végpontjan helyezkednek el a vallalkozas fogalmat
maradéktalanul megtestesitd szervezetek. A ,,nem vallalkozasbo6l” a ,,vallalkozasba” vald
atmenetek nem hatdrozhat6k meg pontosan. A skildn nem jel6lhetS ki az a pont, amelyl
t6l balra még a nem véllalkozdsok, jobbra mar a vallalkoz4sok taldlhatok, ugyanis a
valtozok tobbdimenzids teret feszitenek ki, és a valtozdértékeknek nem csak egyetlen
kombinacidja elégiti ki a vallalkozas fogalmat. Mindenesetre a tGkefelhalmozas motivull
ma a vallalkozdsok kulcsmozzanata.! A kovetkezSkben az addbevallisokbdl nyerhetd
informéciok alapjan, kiilonboz6 ismérvek mentén probéljuk csoportositni a kisvéllalkoll
zasokat.

! Lasd Jdvor [1993], Laky [1987], Szelényi [1992], Weber [1987].

Kéhegyi Kdlmdn a Kisvéllalkozés-fejlesztési Intézet kutatdsi osztilyvezetGje.
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Forrasaink tobbszoros, megbecsiilhetetlen iranyd és mértékd torzitdsok lehetSségét
rejtik magukban. A johiszemd figyelmetlenségek és tévedések mellett a bevallasok joforl
man egyetlen szegmensében sem zarhato ki az érdekek motivalta torzitdsok lehetdsége -
tekintet nélkiil a vallalkozas méretére. Megbizhatdsagi korlatai ellenére az adobevalldll
sokbol nyerhetd a véllalkozasok miikodését legteljesebben nyilvantarté adatbazis, amelyet
bizonyos korrekciokkal a KSH és a kormanyzat is elemzései kiindulépontjanak tekint.

Rendelkezésiinkre allnak tehat az egyéni és tarsas vallalkozasok addbevalldsainak lér
szdm szerint csoportositott adatai. Azt vizsgaltuk meg, hogy ezek alapjan hogyan strukl
turdlhaték a kisvéllalkozdsok, milyen szempontokat lehet figyelembe venni ezeket az
adatokat elemzve. Vagyis eljardsunk sordn nem elézetesen kialakitott kategériarendszerl
hez igazitott adatgytjtést és elemzést végeztiink, hanem adott adatok elemzési lehetdséll
geit kerestiik. Lényegében azt a logikat rekonstrudljuk, amely a véllalkozasokat a neml
zetgazdasagi szambavétel szempontjabdl elrendezte. Latni fogjuk, hogy eljarasunk soran
egyes fogalmak konvenciondlis definicidinak leegyszertsitésére, felpuhitiasara kényszel
riltiink.

A vallalkozasokat differencialo szempontok

1. A vadllalkozds adozdsi formdja: személyi jovedelemado vagy tarsasagi add, ami megfel
lel annak a megkiilonboztetésnek, hogy a vallalkozas jogi formaja egyéni vdllalkozds
vagy barmilyen tdrsas vdllalkozds.? Az adozasi format azért vettiik elre, mert ez a
kisvéllalkozasokra kiviilrél hato tényezd nemcsak a vallalkozdsok gazdasagstatisztikai,
gazdasagszociologiai paramétereinek eltérését vonja maga utidn, hanem a jovedelempol
litika preferencidinak adérendszerbeli lenyomatat is tikrozi.

Az addszabélyok évenkénti valtoztatasai az egyéni és tarsas vallalkozdsok egymashoz
viszonyitott, relativ helyzetét modositjdk.? J6l ismert, hogy 1995-t6l a stabilizacids gazl
daségpolitika a jovedelemtulajdonosi pozicidknak az - dllamhaztartas és a lakossag roval
sara, a véllalkozdsok javara torténd — modositasat tizte ki célul és hajtotta végre. A
statisztika a haztartdsi szféra részeként kezeli a személyi jovedelemadodt fizet§ egyéni
véllalkozasokat. 1995-t81 a lakossagi fogyasztds visszafogasanak eszkéze - az inflacid
felporgetése és a nominélbéreknek az inflacio iiteménél kisebb emelése, vagyis a redlbéll
rek csokkentése mellett — az szja hatdlya ala tartoz6 vallalkozasok jovedelmeinek és
koltségeinek nagysdgara hatd szabalyok egyiittes véltoztatdsa volt. Ennek kovetkeztében
az egyéni véllalkozasok jovedelmei csokkentek. Példdul 1996-ban az egyéni vallalkozok
bevallott jovedelmének minden forintjat megadoztattak, mert eltdrolték a személyi jovel
delemad6 nullakulcsi savjat, és az ad6jovairasbol az egyéni vallalkozokat kizartak. 19970
t6l pedig szakmanként és teriiletenként differencialt jovedelemminimumokat irtak el
résziikre, valamint a tdrsadalombiztositdsi elvondsokat is drasztikusan novelték.* Emiatt
az egyéni és a tarsas vallalkozasok helyzete és fejldési lehet§ségei is masként alakultak.

2. A vdllalkozo foglalkozdsi jellege: f6- vagy mellékfoglalkozast, véllalkozdi jovedelll

2 Ez az els§ fogalmi egyszerdsitésiink. Az egyéni vallalkozasok 1997-ig valaszthattak, hogy a személyi
jovedelemado vagy a tarsasagi ado szabalyai szerint kivannak ad6zni. Kisszamu egyéni vallalkozo a tarsasal
gi ad6 hatélya ala jelentkezett be. Ezen egyéni vallalkozok adatai a mi adatbdzisunkban a tdrsas véllalkoz4l
sok kozott szerepelnek, de nem tudjuk kiilonvalasztani csoportjukat.

3 Nincsenek adataink arrdl, hogy az addszabilyok valtozdsai hogyan befolyasoljak a villalkozdsok kozti
mozgdst, a vallalkozasok formavaltdsit. Az mindenesetre jol latszik, hogy az egyéni véllalkoz6k szdma
1996-ban és 1997-ben csokkent, a tarsas vallalkozasoké toretleniil nétt.

4 Az adorendszer valtozésait részletesen lasd Kdllay-Kissné-Kdéhegyi-Maszlag-Voros [1997] 26-45. o.
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me fGkeresetnek vagy mellékkeresetnek szdmit, a véllalkozds mikddtetésre forditott
munkaideje teljes vagy toredék munkaidSként hasznosul.

3. A vallalkozdsért viselt jogi felelosség mértéke: a vallalkozd korlatlan vagy korlatoll
zott felelGsséget visel, teljes vagyondval vagy csak befektetett t6kéje ardnyaban felel a
vallalkozas tartozasaiért. A vallalkozasok onallosuldsanak, a haztartas és az ,,iizem” elll
véalasanak® nyomvonaldn eljutottunk a jogi személyiségli és a nem jogi személyiségi
vallalkozasok megkiilonboztetéséhez. Ezt ugy tudjuk kezelni, mint az egyszeres és kettGs
konyvvitelt vezetd vallalkozadsok megkiilonboztetését. Némi leegyszertsitéssel ugyanis
ugy tekintjiik, hogy a jogi személyiség( tarsas vallalkozasok kettds, a nem jogi személyill
ségliek egyszeres konyvvitelre kotelezettek.®

Haztartas és vallalkoz4s viszonya tehdt jogilag és konyvvitelileg is definidlt, mégha
masként is. Az egyéni véllalkozok adobevalldsdban 1996-ig a vallalkozdi és a tdbbi jovell
delem Osszevontan szerepelt, vagyis a szamvitel az egyéni véllalkozok haztartasat és
véllalkozasat eleve egységben definidlta.” A nem jogi személyiségd vallalkozasoknal a
héaztartas vagyona a vallalkozas tartozasainak fedezetéiil szolgél, ennyiben a vallalkozas
része, a jogi személyiséglieknél azonban nem. Szocioldgiailag persze ennél bonyolultabb
a helyzet. Mérhet§ kritériumokkal nem rendelkeziink ugyan, de tudhat6, hogy sok jogi
és nem jogi személyiségi vallalkozas kizardlag addelkeriilési célzattal, csupan a haztard
tas jovedelmének kiegészitésére jott 1étre.

4. A vallalkozasok jogi statuszanak figyelembe vételével a vallalkozasokban mobilizalt
t6kenagysagra is tobbé-kevésbé tekintettel lehetiink. Az egyéni vallalkozok vagyona ugyan
nincs nyilvéntartva, de a tarsas vallalkozdsokét az addbevallasok tartalmazzdk. Ezzel
kapcsolatban az a probléma meriil fel, hogy a vallalkozdsok vagyona csak a tarsas vallall
kozasoknél vehet§ szdmba. Pedig nem kevés kisiparos, kiskereskedd tizletében lekotott
t6ke bizonyara dsszemérhetd sok jogi személyiség nélkiili vallalkozas néhany ezer forinl
tos, vagy ugyancsak sok jogi személyiségt tarsas vallalkozds minimalis, egymillié forin0
tos torzst6kéjével. Vagyis vagyonérték kategéridk alapjan nem juthatunk a kisvallalkol
zasok teljes valdsagat hiven tiikrozd leirdsokhoz, eloszlasokhoz.

5. A legfontosabb dimenzié: a vdllalkozdsok létszamnagysdg szerinti mérete. Az Eur6ll
pai Unid definicijan és a késziil§ kisvallalati torvényen alapuld csoportositas szerint a
mikrovallalkozasok 10 f6nél kevesebbet, a kisvdllalkozdsok 11-50 f6t foglalkoztatnak.®
A mikrovallalkozasokon beliil meg kell kiilonboztetniink az dnfoglalkoztatok® igen nagy
1élekszadmu csoportjat. Ezt a torvény nem teszi meg. Mindségi kiilonbség van ugyanis a

5 Max Weber szerint a sajat sziikséglet fedezésére és a haszonszerzésre iranyuld tevékenység a gazdalkol
das két, egymast kizard szempontja. Az utbbival egyiitt jar a tokeelszamolas, a termelGeszkozok tkejavakkénti
értékelése. A tdkeelszamolas racionalitasa feltételezi haztartis és lizem elvalasat, az lizem sorsdnak haztarQl
tastol fiiggetlen alakuldsat. Errél tobb helyen ir, lasd példaul Weber [1987] 178. o.

% A szamviteli torvény szerint egyszer(sitett mérleget és eredménylevezetést készithet az a jogi személyill
ség nélkiili gazdasdgi tarsasdg, amelynek véllalkozasi tevékenységbdl szdrmazé éves netté arbevétele — két
egymast kovet§ évben - nem haladja meg az 50 millié forintot, fiiggetleniil az dltala foglalkoztatottak 1étszall
métdl és a mérlegf6osszegtdl.

7 1997-t61 az addbevallasok nem vonjak Ossze a véllalkozdi és egyéb jovedelmeket.

8 A készill§ torvény pontosabb megfogalmazasa szerint kisvéllalkozdsnak az szamit, ahol a dolgozdi
1étszam 50 fénél kevesebb, és az éves nettd arbevétel legfeljebb 1 milliard forint, a mérlegf6osszeg pedig
700 milli6 forint. A mikrovéllalkozds pedig olyan véllalkozas, amelynek 1étszdma 10 f6nél kevesebb. Emelll
lett az is szerepel a torvény tervezetében, hogy csak azt ismerjék el kisvéllalkozasnak, amelyben mas vallall
kozas tulajdonrésze nem haladja meg a 25 szazalékot.

® ,Az ILO ajinlasa alapjan elfogadott meghatdrozas szerint onfoglalkoztaténak mindgsiilnek a nem jogi
személyiségl kisvallalkozdsok dolgozd tulajdonosai, fiiggetleniil attél, hogy vannak-e alkalmazottaik; a
mezdgazdasagi Onallok; a sajat szamlara dolgozdk; a termelGtevékenységet végzs szovetkezetek dolgozd
tagjai; tovabbd a segitd csaladtagok, valamint a fentieknél alkalmazott szakmunkas tanul6k és alkalmi dolgoll
z6k.” (Laky [1997] 41. o.) Adataink nem teszik lehetdvé ennek az drnyalt megkozelitésnek az érvényesitél
sét. Ebben a dolgozatban onfoglalkoztatokon a 0 fét foglalkoztato egyéni és tdarsas vdllalkozdsokat értjik.
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sajat vagy az idegen munka alkalmazasa, a sajat vagy az idegen munka feletti rendelkell
7Es'° kozott. Az idegen munka alkalmazasat, a vallalkozas kilépését a munkaerGpiacra'!
hatarpontnak tekintjiik a vallalkozasok differencidlasdban, a mozgoésitott erGforrasok
mértékében.

A létszamnagysag-kategdridkat azért tekintjik a legfontosabbnak, mert bizonyos értell
lemben integrdljdk a korabban targyalt dimenzidkat. Nyilvanvald, hogy dsszességiikben
a tarsas véllalkozasok nagyobbak, mint az egyéniek, a jogi személyiségliek nagyobbak,
mint a jogi személyiség nélkiiliek, a nagyobb 1étszdmu vallalkozasokban nagyobb a lekol
tott téke, a féfoglalkozasu vallalkozasok nagyobbak, mint a mellékfoglalkozastiak. Val
gyis a véllalkozdsok mérete Osszefiigg az elemzés tobbi dimenzidjaval is. Nemcsak az
eddig emlitettekkel, hanem a vallalkozdsok dgazati és teriileti megoszlasaval is.!?

Csak sajnilkozni tudunk amiatt, hogy a kisvallalkozdsokat strukturdlé szempontok
kozé nem tudjuk felvenni a vallalkozasok eredetét. A mikro-, kis- és kozépvallalati szfél
ra eredete kettGs. 1. A nyolcvanas évek elejétdl fejlédésnek indult egy #j — akkor szervell
zeti el6zmények nélkiili, bar késébb esetleg tobb szervezeti-jogi formavaltozason dtment
- maganszektor (pjt, gmk, kisszovetkezet, kft.). E szektor béviilése a kilencvenes évek
elején nagyobb lendiiletet vett. 2. A nyolcvanas évek végétSl a gazdasig szocialista tulajl
donu (allami, szovetkezeti) szervezeteibdl decentralizicio, tarsasdgga alakulds és privatill
z4ci6 utjan is sok kisméretii szervezet alakult.'® Pusztin a véllalkozasok szervezeti-jogi
forméja alapjan a kiilonboz8 erdforrasokat mozgositd, piaci és tdrsadalmi kapcsolatrendl
szerrel rendelkezd, egészében feltehetGen kiilonbozd villalkozoi mintdkat kdvetd két kisO
véllalati csoport nem vélaszthatd szét. Kiilonbségeiket azonban nem 4rtana kiilon ezt
vizsgélé kutatdsoknak szdmba venni.'*

10 A villalkoz6i szerep nem mds, mint a vezet§i szerep a gazdasagi életben.” (Schumpeter [1982] 42. 0.)

I Kopatsy Sandor a nyolcvanas évek elején irt konyvében a fogyasztd, a termels, az tzemeltets és a
tulajdonos funkci6it megkiilonboztetve, aszerint osztalyozta a vallalkozasokat, hogy ezek a funkciok mennyiben
valtak szét, és igy a vallalkozdsok a gazdasidg mely részpiacain vannak jelen (Kopdtsy[1983]). Ezt a szeml
pontot érvényesitve felting, hogy a kisvallalkozdsok nagy szdma nincs jelen a gazdasag legalabb két funkcill
ondlis részpiacan. Az onfoglalkoztatok csak az arupiacon teremtenek keresletet. A kisvéllalkozdsoknak csak
40 sz4zaléka jelent meg a munkaerdpiacon is, a hitel- és t6kepiacon pedig még kevesebben. Ezt nem csak a
kisvéllalkozéi hitelek csokkend nagysdga és ardnya mutatja (Kdllay-Kissné-Kohegyi-Maszlag-Voros[1997]
116. 0.), hanem a Kisvallalkozés-fejlesztési Intézet napjainkban lebonyolitott konjunktiravizsgalata is, amely
szerint a kisvéllalkozdsok hdromnegyede még nem is igényelt bankhitelt. Ennek bdr sok oka lehet, tobbek
kozott a hitelhez jutds jol ismert nehézségei, de azt mindenképpen jelzi, hogy a hitelpiacon a mikro- és
kisvéllalkozasok jelenléte nem szdmottevs. Emellett megkockaztathaté az a feltételezés is, hogy ez a tény a
kisvéllalkozdsok gyenge novekedési aspirdcidival is Osszefiiggésben all.

12 A vallalkozasok agazati és teriileti megoszlasat terjedelmi megfontoldsokbdl itt nem mutatjuk be. (Ezell
ket részletesen lasd Kdllay-Kissné-Kohegyi-Maszlag-Voros[1997].) Konnyen belathat, hogy a kisvallall
kozasok dgazati és teriileti megoszldsa nem fiiggetlen a 1étszdmnagysagtol, ha elég nagy agazati és teriileti
aggregatumokat, példaul megyéket és nemzetgazdasigi dgakat vizsgdlunk. Adataink pedig ilyen aggregatull
mokban csoportositottak. A fliggetlenségre vonatkozd statisztikai probakat egyébként elvégeztiik.

3 Az ipari szovetkezetek dtalakulasardl ldsd Kohegyi [1994].

14 A villalkozasokkal foglalkozé djabb kutatisok az djonnan alakult kisvallalkozasok szervezGdésére
koncentralnak. Megvizsgéltak az 4j véllalkozasok és vallalkozok karakterisztikumait. (Lasd Czako-Vajda
[1993]; Czako-Kuczi-Lengyel-Vajda [1994]). Szamba vették azokat az erGforrasokat, amelyeket a vallalkol
zasok induldsukkor mozgésitani tudnak. Ezekr6l megéllapitottdk, hogy az 1j véllalkozdsok ,fokozottabban
vesznek igénybe olyan erdforrdsokat, amelyek eredetiiket és természetiiket tekintve nem piacgazdasagiak,
példaul csaladi munkaerdt, rokonok segitségét, volt vallalatuk munkaszervezetét, barati szomszédsagi kotell
lékeket stb.” (Kuczi [1996] 29. o., illetve Kuczi [1995]). Masrészt elemezték a piaci alkalmazkodas kiilonbol
z§ tipusait: a korszertisodést novekedés nélkiil, a novekedést beruhazas nélkil (a kifejtett tobbletmunkara,
az alvéllalkozokra, véllalkozéi haldzatokra, illetve a profilbévitésre vagy profilvaltasra alapozva), végiil a
beruhdzéssal és 1étszamnoveléssel is jard kapacitasbovitést (Laki [1994]). Vizsgaltdk a megszing és mikodd
véllalkozédsok kiilonbségeit. Megallapitottak, hogy 1993 és 1996 kozott a kiskereskeddk kozel 50, a szellemi
onallok 35, a kisiparosok 24, a gmk-k 21, a bt.-k 18 és a kft.-k 9 szdzaléka szlint meg. ,,A tdlélési valdszill
niségek szempontjabol is elkiiloniil egymastdl a kisszervezetek rendszere és ... (az) Onfoglalkoztatdi kor.”
(Czako [1997].) Legijabban a figyelem a csaladi véllalkozasokra terel6dott. (Soltész [1997]).
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A Kkisvallalkozasi szektor mennyiségi jellemzoi

A tovabbiakban megvizsgiljuk, hogy e dimenzidk mentén hogyan differencidlédnak a
kisvallalkozasok, az egyes kategéridkba hany véllalkozas milyen eréforrasokkal és mill
lyen teljesitménnyel tartozik. Elemzésiinkben a vallalkozdsok 1996. évi addbevallasaira
tamaszkodunk, vagyis kizardlag a muikodd™ vallalkozasokat vizsgaljuk. JOl ismert, hogy
erdsen eltér egymastol a regisztralt és a mikods vallalkozasok szdma, a regisztralt vallall
kozasok mintegy harmada nem miikddik.

Az 1. tabldzatban elkiilonitettiik a személyi jovedelemadd és a tarsasigi ad6 hatdlya
ala tartoz6 véllalkozasokat, ezen beliil az egyszeres és kettds konyvviteldeket, illetve az
onfoglalkoztatokat, a mikrovallalkozdsokat (most mar az dnfoglalkoztatok nélkiil) és a
kisvéllalkozéasokat.

1. tablazat
A kisvallalkozasok szdma és ardnya létszdmnagysdg €s ad6zasi forma szerint 1996-ban

Egyéni Térsas Osszesen
egyszeres kettds
meliekd f6fog 11ék 116k
2 R mellék- .. mellék- ..
Megnevezés foglful- lalko.  Ossze- foelal- f6fog- foelal- féfogl
kozé- zéstiak  S€0 K - lalko- K £2 alkoD
stiak O%4 zistak o0 zésdak
stak stak
szama (f6)
Onfoglalkoztatd 149 120 159 866 308 986 40 107 30018 379 111
Mikrovallalkozas 73542 73542 77 381 55459 206 382
Kisvallalkozas 1445 1445 1919 13215 16579
Osszesen 149 120 234853 383973 40107 79300 30018 68674 602072
szdzalékos ardnya
Onfoglalkoztatd 24,8 26,6 51,3 6,7 - 5,0 - 63,0
Mikrovallalkozas 12,2 12,2 - 12,9 - 9,2 34,3
Kisvallalkozas 0,2 0,2 - 0,3 - 2,2 2,8
Osszesen 24,8 39,0 63,8 6,7 13,2 5,0 11,4 100,0

Forrds: Az APEH adatai alapjan.

1996-ban tehat a kisvallalkozéi szektorban 64 szazalék a személyi jovedelemadd szell
rint ad6zott, a tarsasagi ado szerint 36 szdzalék. A szektor 63 szazaléka volt dnfoglalkozll
tat6, 34 szazaléka mikrovéllalkozas és 3 szdzaléka kisvéllalkozads. Az dnfoglalkoztatokat
meg lehet kiilonboztetni a vallalkoz6 foglalkozdsi jellege szerint, vagyis, hogy fo- vagy
mellékfoglalkozdsban mikodteti vallalkozasat.'® Bar nem elképzelhetetlen, hogy mellékl
foglalkozasban lizemeltetett vallalkozas tobb — akdr sok — embernek adjon munkét, tipill
kusnak mégsem tekinthetd. Tipikus az, hogy a mellékfoglalkozasu vallalkozd sajat vagy

A KSH és az APEH eltéréen definidlja a mikodd vallalkozasokat. A KSH mikodének tekinti azokat a
véllalkozdsokat, amelyek a targyévben, illetve az el6z§ év soran addbevallast nyujtottak be, illetve a targyld
évben vagy az azt megel6z6 évben alakultak. Az APEH miikoddnek tekinti azokat az adészdmmal rendelkell
z§ vallalkozasokat, amelyek nem allnak felszdmolasi, végelszamolasi, illetve csGdeljards alatt és tevékenyséll
giik megsziinését nem jelentették be. (KSH [1997] 12. 0) A KSH tobb miikods vallalkozast tart nyilvan, mint
az APEH.

16 Ertelemszerden az onfoglalkoztatd jelzé a vallalkozok vallalkoz6i minGségére vonatkozik, fiiggetleniil
att6l, hogy mellékfoglalkozdsu véllalkozoként valahol alkalmazottak.
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csaladja toredék munkaerejét hasznositja egyéni vallalkozoként vagy betéti tarsasag bell
tagjaként. Az oOnfoglalkoztatd egyéni vallalkozok 51,7 szazaléka féfoglalkozasu, 41,3
szazaléka mellékfoglalkozasu és nyugdijas vallalkozé. A tarsas véllalkozdsok koziil a
senkit sem foglalkoztatokat tekintjiik mellékfoglalkozasiaknak. Mindosszesen tehat az
onfoglalkoztatok 42 szazaléka, kevesebb mint fele fofoglalkozdsu.

A kiilonboz6 kisvallalkozasok foglalkoztatottsagban betdltott szerepét vizsgalva, nyilll
vanvaléan nem lehet csak az alkalmazottakkal, segit§ csalddtagokkal szdmolni, hanem
magukat a véllalkozodkat is valamilyen méodon figyelembe kell venni. Kérdés, hogy mill
lyen médon. Csak a f6foglalkoztatdsiakat, vagy a mellékfoglalkozastiakat is? Csak az
egyéni véllalkozokat, vagy a tarsas vallalkozdkat is? A tarsas vallalkozdsok valamennyi
tulajdonosét, vagy csak azokat, akik részt vesznek a véllalkozds munkéjaban? Szaporitl
hatjuk a kérdéseket, amelyekre nem lehet egyértelmd, vitathatatlan vadlaszokat adni. Nem
beszélve arrdl, hogy adatokat sem taldlunk a kérdések megvélaszolasara. Ezért annak
tudataban, hogy eljarasunk nem tokéletes, mégis megkockaztatunk egy — reméljiik elfol
gadhat6 - becslést (2. tabldzat). Eljarasunkban figyelembe vettiik a mellékfoglalkozast
és a tarsas véllalkozokat is. Az egyéni vallalkozok koziil a mellékfoglalkozast és nyugdill
jas véllalkozokat vallalkozdsonként fél foglalkoztatottként, vagyis 0,5-es szorzdval vetll
tik figyelembe. Ugyanigy jartunk el a mellékfoglalkozasu tarsas vallalkozasok esetében
is. A f6foglalkozasu tarsas vallalkozasok oszlopaiban is az alkalmazottak mellett figyel
lembe vettiik magukat a vallalkozokat is. Véllalkozasonként egy f6t hozzaadtunk az alll
kalmazottak szdmahoz. Egyébként a 2. tdbldzat az egyéni vallalkozokat, alkalmazottail
kat és segitd csaladtagjaikat egylittesen tartalmazza.

2. tabldazat
A kisvallalkozasok foglalkoztatottainak szdma és ardnya létszdmnagysdg és adozasi forma
szerint 1996-ban

Egyéni Térsas Osszesen
egyszeres kettds
mellckl féfog 11ék 116k
3 _ T egze. mellék- mellék- .
Megnevezés foglal- |y, o Ossze foulal. fOfog- o fofogl
kozb-  ihak SN ol lalko- (227 alkoD
stiak 0% dstak oo zasdak
stak stak
szama (f6)
Onfoglalkoztaté 59 943 189 099 249 042 20 054 15 009 284 105
Mikrovallalkozas 219 040 219 040 243 457 235217 697 714
Kisvallalkozas 26 399 26 399 35732 310233 372 364
Osszesen 59 943 434 538 494 482 20 054 279 189 15009 545 450 1 354 183
ardnya (szazalék)
Onfoglalkoztatd 4,4 14,0 18,4 1,5 1,1 21,0
Mikrovallalkozés 16,2 16,2 18,0 17,4 51,5
Kisvallalkozas 1,9 1,9 2,6 22,9 27,5
Osszesen 4,4 32,1 36,5 1,5 20,6 1,1 40,3 100,0

Forrdas: Az APEH adatai alapjéan.

A kozepes és nagyvallalatok adatait is figyelembe véve, az adébevallasok alapjan megl
allapithat6, hogy a kisvallalkozasok a versenyszféra Osszes foglalkoztatottjdnak 48 szazall
1ékat képviselik. A kisvallalkoz6i szektoron beliil az egyéni véllalkozasok az Osszes kis-
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vallalkozoi foglalkoztatott 36,5 szdzalékdval, a tarsas vallalkozdsok 63,5 szdzalékkal réll
szesednek. Az oOnfoglalkoztatok az Osszes kisvallalkozdi foglalkoztatottb6l 21, a
mikrovéllalkozasok 51,5, a kisvallalkozasok 27,5 szazalékos ardnnyal részesednek. A
mellékfoglalkozasu véllalkozasok foglalkoztatottsdgra gyakorolt hatdsat 7 (4,4+1,5+1,1)
szazalékra becsiiltiik.

A mikro- és kisvallalkozasok vagyonérték-kategdridk alapjan is differencialhatok. A
vagyonértékeket csoportositottuk a konyvvezetés mddja szerint, de nem tudunk a vagyon
nagysagahoz igazod6 kategoridkat képezni, mert mint emlitettiik, adataink 1étszamnagyl
sag szerint csoportositottak (3. tdbldzat).

3. tablazat
A kisvallalkozasok jegyzett t6kéjének nagysaga és megoszldsa 1étszamnagysag és a konyvvezetés
mddja szerint 1996-ban

Egyszeres konyvviteld Kettds konyvviteld Mind-

Megnevezés mellék-  {6- 0sz- mellék-  {6- Osz- 0ssze-

foglalko- foglalko- sze- foglalko- foglalko- sze- sen

zastiak  zdstak  sen zastiak  zdsdak  sen

jegyzett t6kéje (millidrd forint)
Onfoglalkoztaté 9 9 405 405 414
Mikrovallalkozés 19 19 397 397 416
Kisvallalkozas 2 2 489 489 491
Osszesen 9 21 30 405 886 1291 1321
szdzalékos megoszldsa

Onfoglalkoztatd 0,7 0,7 30,7 30,7 31,3
Mikrovallalkozas 1,5 1,5 30,0 30,0 31,5
Kisvallalkozas 0,1 0,1 37,0 37,0 37,1
Osszesen 0,7 1,6 2,3 30,7 67,0 97,7 100,0

Forrds: Az APEH adatai alapjan.

A kettGs konyvviteld véllalkozasokban koncentrdlédik a kisvéllalkozasok dsszes
nyilvantartott jegyzett t6kéjének 98 szdzaléka, az egyszeres konyvviteldeknél 2 szazalél
ka. Létszamnagysag szerint a mellékfoglalkozasu, 0 f6t foglalkoztatoké a jegyzett téke
31, a mikrovallalkozasoké 32, és a kisvallalkozasoké 37 szazaléka. Ha a vallalkozasok
sajat t6kéjének megoszlasat is szemiigyre vessziik, akkor ez a szélsdségesen nagy konl
centraci6 enyhiil valamelyest, de azért még mindig széls6ségesen nagy marad (4. tdbd
ldzat).

A sajat t6ke megoszlasa alapjan egyrészt megallapithatd, hogy a ketts konyvvitelt
alkalmazé véllalkozdsok stilya némileg csokkent. Az egyszeres konyvviteld véllalkozall
sok részesedése 7 szdzalékra emelkedett, ami még mindig nem tekinthet§ szdmottevs
aranyu részesedésnek. Mas oldalrdl viszont a koncentracié még novekedett is a kettSs
konyvviteld véllalkozasok csoportjan beliil. A kisvallalkozdi szektor teljes sajdt tokéjéll
nek 51 szdazalékaval a kettds konyvviteli kisvéallalkozasok rendelkeznek, a mikrovéllalkozall
sok részaranya is nétt, az onfoglalkoztatoké azonban csokkent. A két utobbi tablazat
egybevetése jOl mutatja, hogy a gazdasag ,csédtomegének” egy jelentds része a kettGs
konyvviteld, nulla {6t foglalkoztatd vallalkozasokban taldlhatd, bizonnyal nem véletlel
nil. Ez a csoport viszonylag nagy nyilvantartott vagyonnal rendelkez$ cégeket tartalll
maz: az Osszes jegyzett tdke 31, de az 0sszes sajat tékének csak 7 szdzalékaval rendelke-
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4. tabldazat
A kisvallalkozdsok sajat t6kéjének nagysiga és megoszlasa 1étszamnagysag és a konyvvitel
mddja szerint 1996-ban

Egyszeres konyvviteld Kettds konyvviteld

Mind-

Megnevezés mellék-  f6- 0sz- mellék-  f6- 0sz- Ossze-

foglalko- foglalko- sze- foglalko- foglalko- sze- sen

zasdak  zdsiak  sen zasdak  zdsiak  sen

sajat tékéje (millidrd forint)
Onfoglalkoztatd 18 18 82 82 100
Mikrovallalkozas 55 55 393 393 448
Kisvallalkozas 8 8 579 579 587
Osszesen 18 64 81 82 972 1 054 1135
sz4zalékos megoszlasa
Onfoglalkoztat() 1,6 1,6 7,2 7,2 8,8
Mikrovallalkozas 4,9 4.9 34,6 34,6 39,5
Kisvéllalkozés 0,7 0,7 51,0 51,0 51,7
Osszesen 1,6 5,6 7,2 7,2 85,6 92.8 100,0
Forras: Az APEH adatai alapjan.
5. tablazat

A kisvallalkozasok arbevételének nagysiga és megoszldsa 1étszamnagysag és addzasi forma
szerint 1996-ban

Egyéni Térsas Osszesen

Megnevezés egyszeres kettds

mellék- f6- mellék- fén

foglal- foglal- foglal- foglald

kozastak kozdsuak kozdsdak kozastak

millidrd forint
Onfoglalkoztaté 366 116 543 1025
Mikrovéllalkozas 519 - 553 - 2 023 3094
Kisvaéllalkozas 68 - 69 - 2 706 2 843
Osszesen 953 116 622 543 4 729 6 962
szdzalékos megoszlas

Onfoglalkoztatd 5,3 1,7 7,8 14,7
Mikrovallalkozas 7,5 7,9 29,1 44,4
Kisvallalkozas 1,0 1,0 38,9 40,8
Osszesen 13,7 1,7 8,9 7,8 67,9 100,0

Forrds: Az APEH adatai alapjan.

zik, vagyis sajat vagyonat éli fel.'” Ugyancsak kisebb a sajat tSkéje a jegyzett t6kéjénél a
kettds konyvviteld mikrovéllalkozadsoknak. A tobbi véllalkozasi kategdridnal sajat és jegyll
zett t6ke hidnyadosa a vagyon felhalmoz6dasat mutatja, az egyszeres konyvviteldeknél
kiiléondsen szembeszokGen.

7 Ez a vallalkoz6i csoport az egyetlen, amely egészében veszteséges.
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1. dbra
A kisvallalkozasok jellemzd szdzalékos megoszlasai 1étszamnagysag-kategéridk szerint
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Ha a kisvallalkozasok kiilonbdzd csoportjait gazdasagi teljesitményiik szerint vizsgall
juk, akkor megéllapithatjuk, hogy a tarsas véllalkozdsok gazdasagi teljesitménye 1ényel
gesen nagyobb, mint az egyéni vallalkozoké, a mikrovéllalkozdsoké pedig valamivel
nagyobb, mint a kisvéallalkozasoké. (Az onfoglalkoztatdé egyéni véllalkozok bevételét
nem tudjuk megbontani a foglalkoztatas jellege szerint, vagyis nem tudjuk, hogy mekkol
ra bevételiik volt a f6foglalkozasu és mekkora a mellékfoglalkozasu és nyugdijas egyéni
vallalkozoknak.)

Foglaljuk 0ssze az elmondottakat! A mellékfoglalkozdsu vallalkozasok ardnya a teljes
kisvallalkozo6i szektor tobb mint harmadara tehet§ (36 szazalék). A fofoglalkozdsi onfogll
lalkoztatok aranya 27 szazalék. A f6- és mellékfoglalkoztatiasti onfoglalkoztatok tehat
egyiitt a szektor 63 szdazalékdra tehetdk. A mikrovdllalkozdsok 34 és a kisvallalkozdsok 3
szdzalékos aranyukkal a szektor ,,felsG” tartomanyat alkotjak. Csoportjaikat vagyonértél
kiik szerint differencidlhatjuk. A kett6s konyvviteld kisvallalkozasok, a teljes kisvallall
koz6i szektor 2 szdzaléka rendelkezik a szektor teljes sajat t6kéjének 51 szazalékaval.
Ebbdl a kettds konyvviteld mikrovallalkozasoké a sajat t6ke 35, az egyszeres konyvvitell
I kisvallalkoz4soké 1, az egyszeres konyvviteld mikrovéllalkozasoké 5 szazalék. A fennll
marad6 8 szazalékon osztoznak az onfoglalkoztatok, tigy, hogy az egyszeres konyvviteld
véllalkozasok kozel 2, a kettds konyvviteld vallalkozasok pedig 7 szazalékkal részesedl
nek. Ha csak a kettGs konyvviteld (jogi személyiségi) véllalkozasokrol tételezziik fel azt,
hogy esetiikben biztosan szétvalt véllalkozas és haztartds (ami egyrészt til szigord megll
kozelités a nem jogi személyiségli vallalkozasokkal, masrészt til enyhe a jogi személ
lyiségtiekkel szemben), akkor azt mondhatjuk, hogy mindossze a vallalkozasok 14 szazall
l1éka tekinthet§ a haztartasrol levaltnak.

A kiilonb6z6 csoportositasi ismérvek alapjan nagyszamu kisvallalkozasi kategoria kél
pezhets. Az adézas formdja és a vallalkozas jogi statusa alapjan harom: 1. a személyi
Jjovedelemado hatdlya ald tartozo nem jogi személyiségii egyéni vallalkozds, 2. a nem jogi
személyiségii, egyszeres konyvviteld tarsas vallalkozas és 3. a jogi személyiségii, kettds
konyvvitelii tdrsas vallalkozds. Tovabbi harom kategoridval - 1. 6nfoglalkoztatd, 2. mikd
ro- és 3. kisvallalkozas - irtuk le a vallalkozasok méretét. Ezek egyiittesen kilenc katego-
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riat kaptunk. J6forman kezelhetetleniil sokat, mert nem rendelkeziink elég ismerettel
ahhoz, hogy leirjuk azokat a nemcsak kiils6dleges, hanem tartalmi — gazdasagi, szocioldl
giai - jellemzdket, amelyek a kategoridkat ,,élettel toltik meg”. Emellett a vallalkozasok
jogi statusa és az addzas formdja nem is fiiggetlen a 1étszdmnagysag-kategoriaktol, ezért
elemzéseinkben alapvetSnek tekintjilk a kisvallalkozdsok létszamnagysag szerinti csoll
portositasat. Ugyanakkor egy differencidltabb elemzés szdmara a tobbi dimenzi6 is haszll
nos lehet.

A kisvallalkozasok fGbb csoportjai

Az 1996-0s addbevalldsok alapjdn - a mikro- és kisvallalkozasokat megkiilonboztetve —
a kisvallalati szektorban az addzds form4javal kapcsolatban elvileg négy, gyakorlatilag
harom, mas-mas helyzetd, markansan elkiilonithet§ csoport korvonalai rajzolddtak ki. '8
A csoportokat atlagszamok alapjan képeztiik, a csoportokon beliil az egyes vallalkozasok
helyzete olykor szélsdségesen eltérd is lehet. A csoportok leirdsahoz eddig nem emlitett
jellemzdket is figyelembe vesziink."

Az elsd és legnépesebb csoportot a személyi jovedelemadd hatdlya ald tartozd
mikrovallalkozasok alkotjak. Dontd tobbségiik dnfoglalkoztato egyéni villalkozo. A muni
kanélkiiliség terjedésének ellensilyozasidban szerepiik még 1995-ben is a legjelentGsebb
volt, mert a kdzepes és nagyvallalatoktol leépitett munkaerd a legnagyobb ardnyban ide
aramlott. Helyzetiik minden tekintetben romlott 1995-ben. Lathat6 teljesitménytik visszall
esett. Bevételiik redlértéken, jovedelmiik nomindlisan is. Emellett kevesebbet koltottek
felhalmozésra is. 1996-ban jovedelmez§ségiik ugrdsszerden javult, a veszteség és nyerell
ség egyenlege pozitivva valt. Ez bizonyara nem volt fliiggetlen az ad6zas szabalyainak
megvaltoztatasatol. Felhalmozasi kiad4saik azonban tovabb csokkentek. Ez a vallalkoz6i
kor, amelyik a legnagyobb mértékben képes jovedelme eltitkolasara.?

A mdsodik csoport a tdrsas mikrovdllalkozdsok csoportja. Az el6z§ csoportndl kisebb,
de kiemelked§ szerepiik van a foglalkoztatdsban és a munkahelyteremtésben. Helyzetiik
némileg jobb az el6zd csoporténdl. Teljesitményiik — arbevételiik és exportjuk - ugyanis
a nemzetgazdasagi atlagnal kisebb mértékben javult 1996-ban, jovedelmezdségiik azonl
ban 1995-h6z képest, amikor is erdsen negativ volt, ugrasszerden nétt. Jegyzett tkéjiik
redlértéken ndtt 1996-ban, dm 1995-hdz hasonléan sajat vagyonuk kisebb jegyzett t6kél
juknél, vagyis vagyonukat élik fel.

A harmadik csoport a tdrsas kisvdllalkozdsoké. A foglalkoztatadsban jatszott szerepiik
jelentds, bar a szektor boviilésének iiteme lelassult. Az dssztdke 10 szdzalékaval rendell
keznek. Arbevételiik és exportjuk jelentSsen nétt, elébbi a nemzetgazdasagi atlagot megll
haladé mértékben. Jovedelmezdségiik jo, csak a kozepes vallalkozasok nyereségtomege
novekedett nagyobb mértékben. Atlagos adéterhelésiik a legnagyobb. Felhalmozasi kél
pességiik korlatozott. Bar a teljes mikro- és kisvallalkozasi szféraban a legjobb, mégis
messze elmaradt a kozepes és nagyvallalatok lehetdségeitSl. A vallalkozasok Osszessél

' Ennek jovedelempolitikai Osszefiiggéseirdl lasd Kohegyi [1998].

19 Az 1996-0s adobevalldsok adataival felfrissitettiik Kdllay-Kissné-Kdohegyi-Maszlag-Voros[1997] mdl
vében targyalt kisvallalkozo6i csoportok jellemzdit.

20 Val6szind, hogy a lathatatlan, az adobevallasokban nem tiikr6z6d6 gazdasagi miveletek a kisebb mérel
ti vallalkozasok korében gyakoribbak. Nem lehet vitds azonban, hogy ez a gyakorlat nem csak a legkisebb
vallalkozasokat jellemzi. A nagyobb villalkozdsok ritkdbb, de volumenében nagyobb jovedelemeltitkolasal
nak egyik eszkoze a hazai vagy kulfoldi kapcsolt vallalkozasok kozotti ald- vagy folészamlazas, aminek
révén 4t lehet csoportositani a koltséget, a jovedelmet egyik vallalkozasbdl a masikba vagy abba az orszigl
ba, ahol kedvezdbbek az addzési feltételek.
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gét, vagyis a kozepes és nagyvallalatokat is figyelembe véve, a tarsas kisvallalkozasok
termelékenysége, tGkehatékonysiga a legjobb.

A személyi jovedelemado hatélya ala tartoz6 kisvéllalkozasok jellegzetességeik alapll
jan kozelebb éllnak az els§, mint a harmadik csoporthoz. Teljesitményiik csokkent,
jovedelmezdségiik negativ. A csoportot 1995-ben jellemz§ legfontosabb kiilonbség — a
személyi jovedelemadd hatdlya ala tartozé mikrovallalkozasokndl 1ényegesen nagyobb,
bar realértéken csak szerény mértékben emelkedett felhalmozasi kiadasuk — 1996-ban
eltdnt. 1996-ban ugyanis felhalmozasi kiadasaik az els§ csoporthoz hasonléan szintén
csokkentek.

Lathat6 tehat, hogy Osszességében kedvezdbb a tarsasigi add, mint a személyi jovedel
lemad6 hatalya ald tartozé véllalkozdsok helyzete, és kedvezGbb a kisvallalkozasoké,
mint a mikrovallalkozisoké.

Mint lathatd, ez a csoportositas a kisvallalkozdsok gazdasagi helyzetén alapult. Fontos volna
azonban a vallalkozasok helyzetét tarsadalmi bedgyazottsdgukban is vizsgdlni. Ennek egy lehetsél
ges megoldasara a csaladi vallalkozdsok tjabb kelet( kutatdsa tesz kisérletet. A csaladi vallalkozall
sok ardnyat az Osszes vallalkozas 70 szazalékara becsiilik (Soltész [1997] 7. o0.). A csaladi vallall
kozéasok keresztbe metszik az altalunk kialakitott kategoridkat, hiszen a mikrovallalkozasoktdl a
kisvéllalkozasokig, az egyéniektdl a tdrsas vallalkozdsokig taldlhatunk csalddi véllalkozdsokat.
(Gere [1997] 59. 0.) A csaladi vallalkozasok formavaltozatait egyébként Fukuyama [1997] konyl
vében igen érdekes osszefiiggésben, rendkiviil gazdag tényanyagot felsorakoztatva tirgyalja. Erll
demes volna mondanival$jat akdr a hazai kisvéllalkozdsok, akdr a gazdasdg szervezeti rendszere
szempontjabdl atgondolni. Fukuyama Osszefiiggést taldl a tarsadalom bizalomszintje és a csaladi
véllalkozasok elterjedtsége, a nemzetgazdasagok struktirdjédban betoltott sulya kozott. Megéllapitl
ja, hogy a tarsadalmi t6ke, amely a tdrsadalomban vagy egyes részeiben €18 bizalombodl szarmazik,
gazdasagi jelentGségl, a nemzetgazdasigok fejlédését erdteljesen befolydsolja. Definicidja alapjan
a bizalom a szabdlyszert, becstiletes és egyiittmtikodésre kész viselkedés kovetelménye egy kozosl
ségen beliil a kozos normak alapjan, e kozosség mas tagjai részérdl. Ervelése szerint dsszefiiggés
allapithaté meg a magas bizalomszintd és b&séges tdrsadalmi tkével ellatott tirsadalmak és a nagy
maganvallalkozasok megteremtésének képessége kozott. A haromlépcsds hierarchia aljan az alall
csony bizalomszint(, atomizalt tdrsadalmak - tobbek kozott a volt szocialista orszdgok - taldlhall
tok. Ezek nem képesek sem erGs csaladi vallalkozdsokat, sem nagy szervezeteket l1étrehozni.
Gyakori, hogy az erds szervezetek gengszterbanddk. A nagy szervezeteket kiilf6ldrdl importalll
jak a privatizacio6 révén. Az erds csalddi, rokonsagi struktirdkkal rendelkezd, de gyenge bizall
lomszintd tadrsadalmakban, amelyekben ,,a nem rokonoknak nincs alapjuk arra, hogy bizzanak
egymdsban”, az onkéntes tarsuldsok gyengék. Ezekben az dllamnak kell szubvencidkkal, irdnyill
tassal, vagy tulajdonosként létrehoznia a nagyvallalatokat. Az eredmény a cégek nyeregformédji
eloszlasa lesz (Tajvan, Hongkong, Franciaorszdg, Olaszorszag bizonyos részei). Végiil a magas
bizalomszint(i tarsadalmakban: az Egyesiilt Allamokban, Németorszdgban, Japanban erds a nem
rokoni alapu tdrsulési készség, amely tobbek kozott versenyképes nagyvallalatok szervezésében
nyilvanul meg.

Kuczi Tibor [1997] is nemzetkozi példak alapjan tekinti at csalad és véllalkozas kapcsolatanak
tipusait, de a hazai csalddi vallalkozdsokat 1ényegében ezektSl a tipusoktol fiiggetleniil, a csalddi
kistermeléssel és a masodik gazdasaggal Osszefiiggésben - kevésbé djabb kutatdsokra tdmaszkodd
va, mint inkdbb régebbi kutatdsok masodelemzése ttjan — targyalja. Megallapitja, hogy térségiinkl
ben, f6ként vidéken fennmaradt ,,a boldoguldsnak a csalddtagok egyiittmikddésén alapuld, a rol
konsagot alkalmanként igénybe vevd mintdja”, de a tdgabb région, illetve az orszdgon beliil is a
hagyomanyok erdsségétSl és a mintafenntartd rétegek gazdasagi pozicidjatdl fiiggden nagy kiill
16nbségek adddnak csalddok és vallalkozdsok kapcsolatdban.
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A csoportképzés érvényességének ellenérzése

A Kisvallalkozas-fejlesztési Intézet a kozelmultban kétezer vallalkozasra kiterjed§ konl
junktdravizsgalatot végzett.”! Ezt hasznaltuk fel arra, hogy a kisvallalkozasi szféra kil
16nboz48, strukturalisan eltéré helyzetd csoportjainak véleményét dsszehasonlitsuk, és
megvizsgaltuk, hogy azok szinkronban vannak-e a vizsgalt csoportok altalunk ismert, az
addbevallasok és mas informaciok alapjan megrajzolhatd, 1997-ben varhaté helyzetével.
(Adobevallasokbdl szarmazéd adataink 1996-ra vannak, a felmérést azonban 1997 oktold
berében-novemberében bonyolitottuk le.) Ez tton felmérésiink érvényességét is tesztell
tiik. Ha ugyanis ez az dsszhang fenndll, akkor a konjunktiravizsgalat eredményeit érvéll
nyesnek fogadhatjuk el egyrészt a kozeljévore nézve, mdsrészt azokra az dsszefiiggésekre,
amelyeket az adatok célszeri rendezése tar fel.

A kérdd6iv néhany ,kemény” valtozon (a védllalkozas alapitidsanak éve, a véllalkozas
jogi forméja, tulajdonosi szerkezete, szervezeti elézményei, f6 tevékenysége, a G- és
mellékfoglalkozdsu alkalmazottak, a segit6 csalddtagok szdma, a véllalkozas elsd szall
mu vezetdjének foglalkozasi jellege stb.) kiviil olyan ,,puha” kérdéseket tartalmazott,
amelyrdl a valaszolok helyzetiik szubjektiv értékelésével adhattak szdmot. Ezek a gazll
dasag helyzetének és kilatdsainak, valamint a valaszold sajat vallalkozasanak rovid
tava kilatasaira vonatkoztak, a rendelésallomanytdl a bevételen és nyereségen 4t a likl
viditasi helyzetig.

Mindenekel6tt vizsgdljuk meg, hogy a véllalkozok valaszai mit igazolnak a fenti megll
allapitasainkbdl. A 6. tabldzar négy dimenzié mentén mutatja a vallalkozdi csoportokat
és sajat értékelésiiket vallalkozasaik 1997-es helyzetérdl, valamint 1998-as kilatasaikrol.

Mint lathatd, a véllalkozdsok egészében és csoportonként kiilon-kiilon helyzetiiket
rosszabbnak értékelik, mint kilatasaikat. A helyzet pontértékei mindeniitt kisebbek a kildll
tdsok pontértékeinél. Ezen til pedig a csoportképzés minden kordbban emlitett eleme
mentén markans eltéréseket tapasztalunk: a féfoglalkozasuak pontértékei magasabbak a
mellékfoglalkozdsuakénal; a tarsasagi add hatdlya ala tartozoké a személyi jovedelemadd
hatdlya ala tartozokéndl; a jogi személyiségtieké a jogi személyiség nélkiiliekénél; végiil
a kisvéllalkozdsoké magasabbak a mikrovéllalkozdsokénal és az onfoglalkoztatokénal.
Helyzetiiket jonak csak a jogi személyiségl kis- és kozépvallalatok tartjak. Kilatasaikat
romlonak csak az onfoglalkoztat egyéni vallalkozok 1atjak.

A 7. tdbldzat részletesen és dsszefoglaldan mutatja, hogy a vallalkozas méretét fliggetO
len véaltozénak tekintve, miként térnek el egymastol a vallalkozdi értékelések, vélemél
nyek. A 7. tdbldzat els6 oszlopdban a kérdSiv kérdései szerepelnek roviditett formal
ban.?? A hatodik oszlopban a legjobb és a legrosszabb értékelést add csoportok, vagyis a
legnagyobb és legkisebb értékek kiilonbsége szerepel. JOl lathatd, hogy ez a szam kérdél
senként mas és mas, attol fiiggden, hogy a kiilonboz6 méretd vallalkozasok értékelései

21 A kutatast a USAID, a Center for International Private Enterprise (CIPE) és a Budapesti Kereskedelmi és
Iparkamara tdmogatdsaval végeztiik. A mintat kizdrolag a muikédd véllalkozdsok korébdl valasztottuk. A KSH
adatszolgdltatdsaiban 1995 6ta megkiilonbozteti a regisztralt és miikodd véllalkozasokat. Ez alapjan ismertnek
tételezhet6 a mikodd vallalkozasok teriileti eloszlasdnak és jogi formdjanak Osszetétele. A mintt erre a két
szempontra tekintettel dllitottuk 0ssze, vagyis megyénként a véllalkozdsok szdmdval és jogi formdjdval aranyoll
san. Ez a két kategoria a legmegfoghatobb. A vallalkozdsok dgazati megoszldsa és nagysdga véltozo, emellett
a szabalyozas esetlegességeinek is kitett. A koltségek csokkentése érdekében a mintat tertiletileg koncentraltuk.
Egyrészt nem az orszag egész teriiletén kérdeztiink, hanem csak Ot nagy teriileti egységben (Budapesten,
Baranya, Borsod-Abatj-Zemplén, Csongrad és Gydr-Moson-Sopron megyékben), amelyek jol tiikrozik az
orszag gazdasaginak teriileti egyenlGtlenségeit. Masrészt az egyéni vallalkozok tdlzott reprezentativitisanak
csokkentése érdekében ebbdl a véllalkozoi korbdl kisebb elemszdmot valasztottunk.

22 A kérdések az alabbi sémat kovetik: varhatoan hogyan alakul 1997-ben az el6z8 évhez képest a vallall
kozas foglalkoztatottainak 1étszdma? NG, valtozatlan marad, vagy csokken?
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6. tabldazat
A sajat vallalkozasok gazdasagi kilatdsainak és helyzetének értékelése kiilonboz6 vallalkozdi
csoportok szerint.

Megnevezés Kilatas, 1998 Helyzet, 1997
Foglalkozas jellege
Féfoglalkozasu 10,3 -0,5
Mellékfoglalkozasu 0,3 -12,7
Egyiitt 8,3 -3,0
Adozas
Egyéni véllalkozas -5,5 -14,7
Térsas vallalkozas 15,1 2,9
Egyiitt 8,3 -3,0
Jogi status
Egyéni véllalkozas -5,5 -14,7
Jogi személyiség. nélkiili 7,8 -4.,6
Jogi személyiségi 22,1 9.9
Egyiitt 8.3 -3,0
Meéret
Onfoglalkoztatd -4,4 -15,9
Mikrovallalkozas 9,1 -5,1
Kisvallalkozas 24,7 22,2
Kozepes véllalkozas 33,8 35,7
Egyiitt 8,3 -3,0

Megjegyzés: A szamok az egyes kérdésekre adott ,,j0”, ,javuld” vdlaszok és az ugyanezen kérdésekre
adott ,rossz”, ,romlik” valaszok szazalékos ardnydnak kiilonbségét tartalmazzak. (Példaul a féfoglalkozasa
véllalkozok 28,4 szazaléka javuld, 18,1 szazaléka romld varakozasokkal tekint az 1998-as évre. A két érték
kiilonbsége 10,3.) Ha a kiilonbség pozitiv, akkor a ,,j6”, ,javuld” vdlaszok ardnya meghaladta a ,rossz”,
,romlik” vélaszokét. Ha a kiilonbség negativ, akkor éppen forditva, akkor a ,rossz”, ,romlik” valaszok
aranya volt nagyobb. A szamok abszolut értékének nagysaga is kifejezd, a kérdések pontértékeinek értelmes
Osszehasonlitasat teszi lehetGvé.

mennyire esnek egybe, vagy vannak tdvol egymadst6l. Ebben az oszlopban minél nall
gyobb szdm szerepel, anndl nagyobb a tdvolsag a legjobb és legrosszabb értékelést add
vallalkoz6i kategéridk kozott. A tdblazat sorait ebben az oszlopban szerepld értékek
nagysaga szerint rendeztiik sorba.

A kérdések kozott szerepel kett§, amely a vallalkoz6i aktivitassal all dsszefiiggésben.
Ezek a kérdések nem a javul-romlik sémajat kovetik, hanem azt tudakoljdk, hogy a
véllalkozd vett-e mar igénybe bankhitelt, illetve tervez e a véllalkozds szempontjabol
jelentdsebb beruhdzist. A 8. tabldzatban az igen vélaszok ardnya szerepel.
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7. tdbldzat
Osszefoglalé tablazat a vallalkozasok mérete szerint (n = 1951)

Onfoglal-  Mikro-  Kisvéllal- Kozepes

Keérdes koztatok vallalkozds  kozds  véllalkozds o 0S4
Az arbevétel alakulasa 1997-ben -7,3 2.4 30,4 56,7 64,0
A véllalkozas sajat helyzetének

megitélése 1997-ben -15,9 -5,1 22,2 35,7 51,6
Kapacitisainak kihasznaltsdga -17,1 -5,4 17 23,5 40,7
A rovid lejaratd hitelek adllomanya -42.9 -20,6 -14.,9 -2,8 40,1
Ertékesitési lehetGségei 1997-ben -14,1 -8.,8 19,5 24,6 38,7
A vallalkozas kilatasai 1998-ban -4.4 9.1 24,7 33,8 38,4
Az eredményesség értékelése 1996-ban 41 41,8 62,1 78,1 37,1
A hosszu lejarata hitelek dllomanya -57,1 -54,1 -38,3 -23,1 34,1
Az eredményesség alakuldsa 1997-ben 48,2 53 68,9 82,1 33,9
A gazdasag kilatasai 1998-ban 11,9 8,9 36,7 39,1 30,2
A gazdasag 4ltalanos megitélése

1997-ben -40,8 -41,4 -19,1 -18,8 22,6
A foglalkoztatottak szdmanak

alakuldsa 1997-ben -1,8 -0,4 9,6 20,6 22,4
A sajat eldallitasu készlet allomanyanak

értékelése 1,4 6,0 6,8 22,7 21,4
Az exportbevétel alakuldsa 1997-ben -0,4 0,3 8,7 18,2 18,6
A vasarolt készlet dllomanyanak

értékelése 10,2 18,2 19,0 27,5 17,3
A fizetGképesség alakuldsa 1997-ben -3.4 0,9 7,6 11,6 15,0
A vallalkozasbdl kivett jovedelem

1997-ben -11,5 -9,4 -0,9 -8,2 10,7
A fizetGképesség értékelése 1996-ban 67,8 65,3 60,2 62,7 7,6
Aruinak, szolgaltatisainak ara

az inflaci6hoz képest -49.5 -49.3 -50,4 -44.1 6,3
Atlagos pontérték -4,52 0,6 14,2 23,15

8. tablazat
A véllalkozdi aktivitds két mutatdja a véllalkozdsok mérete szerint

s Onfoglal-  Mikro-  Kisvallal- Kozepes < 4
Keérdés kortatok  vllalkords  kords  villalkogds 12VOISE
Bankhitelt igénybe vett 7,0 21,0 39,2 70,0 63,1
Beruhazast tervez 25,7 42,8 57,9 61,4 35,7

Egészében jol lathat6, hogy a nagyobb véllalkozasok pontértékei a legtobb kérdésben
magasabbak, vagyis jobb, javuld, kevésbé rossz, kevésbé romlo valaszokat adtak, mint a
kisebbek. Tehat helyzetiiket jobbnak ldtjdk, a kozeljovo kildtdasait optimistabban itélik
meg, mint a kisebbek. A 21 kérdésbdl 16-ban érvényesiilt ez a kiilonbség. Koztiik olyan
alapvetden fontosak, mint a vallalkozas sajat helyzetének, illetve kilatasainak megitélése,
az arbevétel, az eredményesség, a foglalkoztatas, az értékesitési lehetdségek, a tervezett
beruhazasok és a bankhitelek igénybevétele stb.

Ot kérdés pontértékei nem alkotnak monoton sorozatot. Koziiliik kett§ a magyar gaz-
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dasag helyzetére, illetve 1998-as kilatasaira vonatkozik, harom pedig a véllalkozasok
gazdalkodasanak valamilyen oldaldval fiigg Ossze: az elmult év fizet6képességére, az
inflaci6 arképzésben vald érvényesithetdségére, és a vallalkozasbol barmilyen cimen kill
vett jovedelem nagysagara vonatkoz kérdésekkel. A gazdasig helyzetének és kilatasaill
nak megitélésében egyrészt az onfoglalkoztatok és mikrovallalkozasok pontértékei allnak
kozel egymashoz, masrészt a kis- és kozepes vallalkozasokéi, de a kisvallalkozasok és
kozepes vallalkozasok pontértéke kiugrdéan nagyobb. Tehat lazabban ugyan, mint a tdbbi
kérdésnél, de itt is érvényesiil az az Osszefiiggés, hogy a kisebb vallalkozasok rosszabbl
nak 14tjak a gazdasag helyzetét, mint a nagyobbak, és bortlatobbak a kozeljovd kilatasait
illetden is.

A tdbbi harom kérdést kozel azonosan jonak vagy rossznak értékelik a valaszadok. A
legjobb és legrosszabb értékelések tavolsidga ezeknél a kérdéseknél a legkisebb, és kapl
csolata a véllalkozdsok méretével esetleges. A magyardzat részben kézenfekvd, részben
hipotetikus. Az inflaciot kovetS arak érvényesitése piaci korilmények kozott, a szerepl
16k szdmanak novekedése és a kereslet szikiilése vagy stagnaldsa idején érthetGen nehézll
ségekbe iitkozik, fiiggetleniil a vallalkozas méretétSl. Az 1996-os év likviditasat a vallall
kozdi csoportok atlagosan a legmagasabbra, az 0sszes felkinalt tényezd kozil a legjobbl
nak itélték. Ez bizonyara Osszefiigg a készpénzfizetésre torekvés elterjedésével, ami altal
lanosnak mondhaté a kisvallalkozasok korében. Sajatos mddon likviditdsukat a kisebb
vallalkozasok, ha minimalis kiilonbséggel is, de jobbnak tartottdk, mint a nagyobbak,
amelyek folyd finanszirozdsédban a készpénzfizetés kisebb szerepet jatszik. Emellett a
nagyobb kisvallalkozdsok altaldban nagyobb késztetése a novekedésre finanszirozasi
tobbletterhekkel jar. Végiil: a kérdGivben szdndékosan sokértelmden megfogalmazott
vallalkozdsbol kivett jovedelemre feltett kérdéssel kapcsolatban tudnunk kell, hogy a kill
sebb villalkozasok tulajdonosai nem bérként vagy osztalékként, hanem koltségként szall
moljak el személyes jovedelmiik bizonyos részét. Erre a kisebb véllalkozasoknak inkabb
lehet&ségilik van, mint a nagyobbaknak, amelyek esetében a vallalkozas miikodése szaball
lyozottabb. A nagyobb véllalkozdsokban a fiktiv koltség, a megtakaritott adé csak tobb
attételen keresztiil valik személyes jovedelemmé, és valdszindleg tobben is részesednek
beldle, mint a kisebbeknél. Egyrészt tehat a vallalkozasbdl nyerhetd személyes jovedel
lemmel val6 elégedettség emiatt kevésbé szorodik, masrészt nem is linedrisan, a kisebd
bekt6l a nagyobbak felé novekvGen alakul.

A kiilonboz6 méretd vallalkozasok egyforman, jonak, javulonak itélik meg a gazdasag
kilatasait 1998-ban, a véllalkozdsuk eredményességét 1996-ban és 1997-ben, megfeleldl
nek véllalkozasuk fizet6képességét 1996-ban, sajat és vasarolt készleteik nagysagat.

Egyformén rossznak, romlonak, csékkenonek itélik a gazdasig helyzetét 1997-ben,
rovid, és hosszd lejaratd hiteleik allomanyat, a véllalkozasbdl kivehetd jovedelmiiket,
valamint aruik, szolgéltatasaik aranak az inflaciondl nagyobb mérvi emelkedését.

Egymadssal ellentétesen, az dnfoglalkoztatok negativan, a nagyobbak pozitivan itélik
meg arbevételiik alakulasat 1997-ben, sajat vallalkozasuk kilatasait 1998-ban, likviditall
sukat 1997-ben, exportjukat 1997-ben. Szintén egymassal ellentétesen az onfoglalkoztall
tok és a mikrovdllalkozdsok negativan, a kis- és kozepes vdllalkozdasok pozitivan itélik
meg a sajat vallalkozasuk helyzetét 1997-ben, a foglalkoztatottsag alakuldsat 1997-ben,
értékesitési lehetGségeiket, kapacitasaik kihasznaltsagat. Nincs olyan kérdés, amit az 6nl
foglalkoztatok vagy a mikrovallalkozasok pozitivan és a kis-, vagy kodzepes vallalkozal
sok negativan értékeltek.

Ha a kérdéseket a kiilonb6z6 méretli véllalkozasok pontértékeinek nagysiga szerint
rendezziik sorba, akkor a kérdések helyezése, rangsora nagyon hasonl6. A csoportok
tehat kevésbé térnek el értékeléseik belsd szerkezetét illetGen, mint egymadssal 6sszehall
sonlitva, egymashoz viszonyitva. Egyébként nincs felmérésiinkben olyan ,fiiggetlen”
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véltoz6 (sem az 4gazat, sem a teriilet, sem a telepiiléstipus, sem a vallalkozasok alapital
sanak éve), amely egyrészt valoban fiiggetlen lenne a 1étszamnagysagtol, masrészt tobbet
magyarazna az értékelések szorodasabol. Vagyis a kisvallalkozasok kiilonbozdsége 1ét0
szamnagysag kategdridk szerint ragadhaté meg.
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