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RIMLER JUDIT

Modern technika - kreativabb munka?

A szerzé a magyar feldolgozéipar példajan vizsgalja a modern technika alkalmazasal]
nak foka és a kreativabb munka kozotti 6sszefiiggést. A technologiat, illetve annak
fejlettségét a kutatas-fejlesztés szintjével, mig a hozzajuk tartozé munkakat a foglall]
kozasi szerkezettel, a végzettség szerinti megoszlassal és a diplomasok aranyaval
jellemzi. Az eredmények igazoljak azt a feltevést, hogy van kapcsolat a technikai fejl]
lettség és a munkaeré minésége kozott: 1. azokban az agazatokban, ahol az atlagosl]
nal intenzivebb volt a kutatas és fejlesztés, magasabb volt a legkreativabbnak tartott
fels6- és kozépfoku szakértSi foglalkozasuak aranya; 2. azokban az agazatokban,
ahol a kutatas-fejlesztés az atlagosnal tobb vallalatot jellemzett, ott az iskolaévben
kifejezett végzettség is magasabb volt; 3. a high-tech agazatokhoz tartozoé vallalatok
korében a tobbinél szorosabb a kapcsolat a diplomasok részaranya és a kutatas[]
fejlesztés megléte kozott.*

A technika és a technoldgia fejlédése megvaltoztatja az emberi munkat. Feltételezésem
szerint ez az esetek tobbségében kedvezd, mert egyre inkdbb olyan tulajdonsidgokra van
sziikség, amelyek az ember igazi képességére, az alkotdsra, a problémak gondolati fell
vazolasara és megolddsara irdnyulnak. Kordbbi irdsaimban egyfelSl részben torténelmi
visszatekintés, részben - a filozofia, a pszicholdgia és a gazdasagelmélet tételeit fell
haszndlé - elméleti elemzés segitségével probaltam megvilagitani ezt a folyamatot,
masfel8l empirikus vizsgalatokat végeztem annak kideritésére, igaz-e, hogy a technikai
fejlédés soran egyre tobbeknek és egyre nagyobb mértékben van lehetGségiik a kreatill
vabb munkdara (Rimler [1993],[1998],[1999],[2000]). E tanulmany is az empirikus sorl
hoz csatlakozik; csak részletességében, de nem elveiben kiilonbozik az el6z6 - térben,
idében és a gazdasigi agak tekintetében egyardnt igen O0sszevont - vizsgalataimtol. A
mélyebbre dsdsnak nemcsak az az elénye, hogy a technoldgia és a munka kozotti kapl
csolat konkrétabb formédban ragadhat6 meg, hanem az is, hogy felhasznalhatjuk azokl
nak a rokon kutatdsoknak az eredményeit, amelyek szintén a feldolgozdipar péld4jan
vizsgaltak a technoldgia és a munka viszonyat.

Ezek a kutatdsok a t6ke és a munkaban tanusitott emberi ligyesség/jartassdg/szakértell
lem (skill), valamint az 4j technolégidk és az ligyesség/jartassag/szakértelem kozotti
Osszefliggéseket vizsgaljak, annak a feltételezésnek a bizonyitasira, hogy azokban az
ipardgakban, ahol nagyobb az egy fére jut6 téke, és/vagy rendre az djabb technoldgiall
kat alkalmazzak, nagyobb az igény a tehetségesebb, tanultabb és gyakorlottabb munkal
er§ irdnt. A tSke és az emberi ligyesség azért feltételezik egymadst, azért vannak egyll

* Koszonom Molndr Gyorgynek a cikkhez flizott épité megjegyzéseit. A kutatdst az OTKA tamogatta (TO
0237829).

Rimler Judit az MTA Kozgazdasdgtudomanyi Kutatékozpont tanicsaddja.
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massal kiegészit§ (komplementer) viszonyban, mert minél tobb téke jut egy foglalkoztall
tottra, annal nagyobb aranyt kell képviselniiik az ,ligyesebbeknek” (a fejlesztSknek, a
beallitoknak és karbantartoknak) a gépeket tizemeltet6khoz képest (akik mivel munkal
jukban tobb az egyszerd és a rutinfeladat, nem sziikségszerden magasan képzettek és az
atlagot meghaladdan tehetségesek — unskilled). Az Gj technoldgia és az emberi tligyesség
azért is vannak egymdassal komplementer viszonyban, mert a technoldgia 20. szizadi
fejlédésével a gépeket kezelSk, illetve a folyamatokat irdnyitok munkéjanak fizikailag
nehéz, de rutinjellegd részét a gépek és robotok vették at, s a dolgozéknak mindenképl
pen a nagyobb szakértelmet igényld irdnyitdsi és felligyeleti munkdk maradtak.

A munkaban tanusitott ligyességet/jartassagot és a kreativitast rokon fogalmakként
haszndljuk. A téméban jelentds kutatdsi eredményeket elért Goldin-Katz-szerz8paros
szerint példaul azok szerezhetnek nagyobb iligyességet/jartassdgot, akik tanultabbak,
képességeik jobbak, és nagyobb a munkatapasztalatuk.! A legtobben azonban nem defill
nidljak a fogalmakat, tartalmukrél csak a magyarra nehezen lefordithatd unskilled,
semiskilled, skilled megnevezések arulnak el egy keveset. A két fogalom Osszehasonlitall
sat neheziti, hogy a Goldin-Katz-meghatarozdsban nem vildgos, hogy milyen képzettQ
ségrél, képességekrdl és tapasztalatokrol van sz6. A kreativitds fogalma ezzel szemben
jOl definidlhat6 az idevagé kutatdsok alapjan, még akkor is, ha nincs teljes egyetértés az
egyes szerzGk kozott.?

Szamunkra az a meghatarozas a legmegfelelbb, amely a kreativitast olyan hétkdznall
pi jelenségnek véli, amely minden emberi cselekedetben megnyilvanulhat, természetel
sen kiilonbozd fokokon és mértékben. Amabile [1990] definicidja ilyennek tekinthetd.
Szerinte a kreativitdsnak harom alkotéeleme van. /. Az adott teriiletre jellemz6 — mondl
juk ugy - szakmai tudds, alkotdi tehetség és elkotelezettség a valasztott feladat mellett.
A szakmaban vald jartassag sokszor specidlis képességek meglétét is feltételezi — példall
ul j6 hallast a zenében, szinlatast a festészetben vagy kiilonleges felfogé és képzeld erdt
sokféle tudomanyos és mivészi tevékenységben —, a megfelel§ felfogasbeli (kognitiv),
valamint érzékelési és motoros iigyességek eredend§ meglétét igényli. Emellett legll
alabb ilyen fontos a formalis vagy nem formalis oktatas révén elnyert tudas, a miikodési
tertilet mélyrehat6 és alapos ismerete, valamint a munka sordn szerzett tapasztalat, illetd
ve a gyakorlati tudas. 2. A kreativitds masodik komponense az altalanos alkotoi tehetl
ség. Ennek fébb jellemzGi a megfeleld kognitiv stilus, a heurisztikus tudds, az djhoz
val6 kiilonleges viszony. Az alkotdi tehetséghez bizonyos személyiségjellemzdk is hozll
zatartoznak (példaul: otletgazdagsag, kivancsisdg). 3. A harmadik dsszetevd a feladatra
orientdltsdg. Ez magaban foglalja a munkdhoz val6 viszonyt, amire tobbek kozott a
beleélés és a koncentralds jellemzd.

A komplementaritast lehet id6beli valtozasok alapjan és lehet keresztmetszetben is
vizsgalni. Az elsé esetben egy-egy dgazat technoldgiai fejlédése és az dgazatban foglall
koztatottak munk4janak valtozdsa kozotti dsszefiiggéseket keressiik. A masodik esetben
azonos idGpontban figyeljik meg a kiillonbozSképpen fejlett technoldgidkat alkalmazé
agazatokat és az ott dolgozok munkdinak kiilonbségeit. Vizsgalatunkban ez utébbi modl
szert alkalmaztuk. Megprobaltuk kimutatni, van-e 6sszefiiggés a magyar feldolgozoipall
ri adgazatok, szakdgak technoldgiai fejlettsége és a munkaval szemben tdmasztott igél
nyek mindsége kozott. A technoldgiat, illetve annak fejlettségét kiilonbozs jellegti, részben
miszaki paraméterekkel irjuk le, mig a hozzajuk tartozé munkédkat a szokdsoknak megll
felel6en kiilonbdz6 munkatigyi statisztikdkkal jellemezziik.

', By skill we mean higher levels of education, ability, or job training.” (Golding-Katz [1998] 694. o.)
2 Lasd errdl részletesen Rimler [1998].
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A magas technolégiaji agazatok meghatarozisa

Kiilonbozd szerzék egymastol eltérd jellegzetességek alapjan valasztjak ki a legfejl
lettebb technolégidju dgazatokat, érdekes mdédon mégis nagyjabol ugyanazok az agall
zatok dllnak a lista elején, illetve végén. Vannak, akik miiszaki jellemzdk alapjan
rangsorolnak. Goldin-Katz [1998] idGsoros elemzésében dontSen a kovetkez6 munl
kaformdkat alkalmaz6 4gazatokat kiilonbozteti meg egymadstdl idérendben: kézmil
ves jellegl (ékszeripar), gyari munka (textilipar) és futdszalag (hiradads-technika),
folyamatos feldolgozds (malomipar), robotizdlt futdszalag (autdipar) és az tigynevel
zett egy tételben vald (batch) termelés (kdolaj-feldolgozds). A szerzék eredményei
szerint a kézmives technikdr6l a manufaktirara és futészalagra attérve az ligyesség/
jartassag és a technikai fejlédés nem voltak egymds kiegészitdi (komplementerei),
mert ebben az esetben a képzett mestereket a tGke és az alacsonyan kvalifikalt muni
ka véltotta fel. A kovetkez$ 1épésben azonban mdar igen, mert mind a folyamatos
feldolgozas, mind az egy tételben val6 termelés olyan zart (black box) technoldgia,
ahol az anyag belép a folyamatba, és a késztermék joforman emberi érintés nélkiil
all el6. Ugyanez jellemzd a robotizalt futdszalag-termelésre is. Az, hogy a termelél
si folyamatba val6 kozvetlen beavatkozds e technoldgidk esetében nem gyakori, egyll
ben azt is jelenti, hogy a kiszolgdld személyzet korében egyre tobbeknek jut olyan
szerep (ellendrzés, karbantartds, javitds), amely mindségileg magasabb szinti muni
kat jelent, mint a gépek hajtasa, kezelése, kovetkezésképpen itt a technoldgia és az
igyesség/szakértelem kolcsondsen feltételezi egymast.

A magas technoldgiai szinvonali (high-tech) iparok kivalasztidsdnak masik moédja
a kiilonbozd statisztikaiadat-elemzés és/vagy kikérdezéses mddszerek alkalmazasa.
Amerikdban hivatalosan azokat az dgazatokat tekintették egy id6ben magasan fejl
letteknek, amelyekben a foglalkoztatottaknak legalabb tiz szdzaléka tud6sokbol, mérl
nokokbdl és technikusokbdl allt, és ahol a bevételek legalabb tiz szazalékat kutatasi
ra, Uj termékek és folyamatok kifejlesztésére koltotték.?> Mas kutatok azokat az dgall
zatokat soroltdk a magasabb kategdridkba, ahol a kutatasban és fejlesztésben foglalll
koztatottak (mérnokok, technikusok, szdmitastechnikusok és a tuddsok) részaranya
meghaladta a feldolgozdipari atlagot.* Finomabb kozelités volt az, amelyben megl
kérdezték a K+F-jellegli végzettséglieket, hogy hol dolgoznak, valéban a kutatas
fejlesztésben, vagy madshol, s ennek alapjan soroltdk be az dgazatokat (Hadlock-
Hecker-Gannon [1991]).

Az elmondottakat, valamint a statisztikai lehetdségeket szem eldtt tartva, probaltuk
megallapitani, hogy Magyarorszdgon mely ipardgak, illetve szakdgazatok tekinthetSk
technikailag magasan fejlettnek. Mindenekel6tt a kutatis-fejlesztés jelentGségét vizsO
galtuk az 1992-1997-es iddszakot figyelembe véve, a KSH altal kozolt adatok alapll
jan. A gytjtés azonban nem teljes kord, csak a kutatds-fejlesztés szempontjabdl jelenl
tésnek tartott, kiemelt d4gazatokra vonatkozik, és ezen beliil is csak azoknak a vallalall
toknak az adatait tartalmazza, amelyekben legaldbb 6tf6s részleg foglalkozott kutatasi
fejlesztéssel. E tevékenység eredményeit reprezentdld taldlmanyokrdl és a szabadalll
makrdl vannak adatok. Kutatéi 1étszdmrol sajnos ebben a bontdsban nincsenek inforl
maciok, de a kutatdsi koltségekrdl igen. A koltségek azonban folyé aron vannak megl
adva, és megfelel§ drindex hidnydban ezek hosszabb iddszakra nem, csak egy-egy
évre vonatkozoan haszndlhatok fel.

A kutatés és fejlesztés intenzitasarol részletesebb és nagyobb teriiletet atfogd képet ad

3 U.S. Departement of Commerce [1983], idézi: Luker-Lyons [1997].
* Markusen-Hall-Glasmeier [1986], idézi: Luker-Lyons [1997].



Modern technika - kreativabb munka? 523

egy 1998-as kérddives felmérés, amelyet részben az MTA Kozgazdasdgtudomanyi Kutall
tokozpontban, az Eurdpai Unié Inco-Copernicus programja keretében, részben a Neml
zetkozi Technoldgiai Intézetben végeztek. A felmérés soran tobb mint 600 véllalat valal
szolt egyebek mellett arra, hogy az elmult években folytattak-e kutat6-fejlesztd munkat,
fejlesztették-e a technoldgiat, mddositottidk-e a termékeket, illetve voltak-e 4j termékell
ik. A vallalatok egy részétdl azt is megkérdezték, hogy volt-e szabadalmi bejelentésiik,
vasaroltak-e licencet, know-how-t.’

A kreativ munka statisztikai jelzgszamai

Annak megéllapitdsa, hogy valamely munka igényel alkotd hozzijarulédst, vagy sem,
igen bonyolult folyamat. Gondoljunk csak a legnagyobb nehézségre: arra, hogy a fell
adatok nagy része olyan, hogy azt el lehet végezni rutinszerden, oda nem figyelve,
muszajbol, és ellenkezGleg, valami Ujat megprobalva, eredményesebben, beleéléssel és
élvezettel.® Hasonld problémak meriilnek fel a kiilonbozd foglalkozasiak vagy végzettl
ségliek besoroldsakor is. Még a legegyszeriibb foglalkozast is lehet alkoté mddon végezll
ni, és a legbonyolultabbat is rutinszerden, mint ahogy az alacsonyabb végzettség nem
mindig jar egyiitt a mechanikus végrehajtassal, a magas végzettség az alkotders teljel
sebb kibontakoztatisaval.

Kovetkezésképpen a fenti kategéridkkal operdlé munkaiigyi nyilvantartdsok alapjan
kell6 pontossaggal nem tudunk valaszolni a feltett kérdésre.” Ezért alkalmazzuk azt a
masok altal is hasznalt mddszert, hogy egyszerre tobbféle mutatdval probaljuk jellemezl
ni, milyen relativ el6nyeik vagy hatranyaik vannak az egyes dgazatokban dolgozdknak a
kreativ munkalehetdségek tekintetében. Feltételezziik, hogy azokban az dgazatokban,
ahol 1. a diplomasok, 2. a magasabb végzettséggel rendelkezdk, és 3. a kreativabb
foglalkozastak (6nalld szakértSk, segitd szakértGk, torvényhozok és vezetSk)® részarall
nya meghaladja az atlagot, tovabba 4. ahol magasabbak a bérek az atlagosnal, az alkot6
jellegi munkara nagyobb a lehetGség.

A magyar feldolgozoipar fejlettebb teriiletei

A 23 feldolgozdipari dgazat koziil a statisztika 6tdt emel ki mint a kutatas-fejlesztés szempontll
jabol jelentSs, megfigyelésre méltd agazatot. Ezek koziil a vegyi alapanyagok és termékek
gyartasa dgazat a meghatarozd. Az 1. tdabldzatbol lathatd, hogy mind a taldlmanyok, mind a
szabadalmak tobb mint 90 szazaléka szarmazik ebbdl az dgazatbdl a vizsgalt idGszakban,
amikor egyébként a taldlmanyok és szabadalmak szdma egyarant jelentGsen csokkent.® A
maradék 6-10 szazalékon osztozok koziil legtobb taldlmany és szabadalom a gépek és gépi

5 A felmérésrdl és eredményeirdl lasd Molndr [1998] munkajat. Itt szeretnék koszonetet mondani a szerzS0
nek, és mindkét intézménynek, hogy a felmérés anyagat kutatdsomban felhasznalhattam.

6 J6 példakat sorol fel Csikszentmihalyi Mihély Flow cimi konyvének A munka mint élmény cimd fejezell
tében, ahol igen kiilonbozd foglalkozdsu és munkakoriilmények kozott dolgozdkkal készitett interjikrol
szamol be. Ezek azt mutatjak, hogy nagymértékben magin az emberen, a hozzadllasdn milik, hogy mennyill
re elégiti ki a munkdja, mennyire érzi magat iigyesnek, fontosnak, ezért boldognak, erdsnek, kreativnak és
elégedettnek (a szerzd szerint mennyire van az ,aramlatban” - Csikszentmihdlyi [1997]).

7 Egy kovetkez§ kutatdsban szociol6giai mdodszerekkel mélyinterjik alapjan kiséreljik meg jobban megQ
kozeliteni a témat.

8 A kiilonbozd foglalkozasok és az alkotési lehetGségek kozotti kapcesolatokrol lasd Rimler [20000].

9 Lasd errdl részletesen Molndr [1998] és Tarjdn [2000].
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berendezések gyartasa és javitasa dgazatban volt, ezt kovette a villamos ipari gépek és berenl
dezések gyartasa és javitdsa, majd a hiradastechnikai gépek és berendezések gyartdsa és
javitasa és legvégiil a fémfeldolgozasi termékek gyartasa. A kutatasi koltségek megoszlisa
1997-ben kevésbé szélsdséges, de a sorrend majdnem ugyanaz.

1. tabldzat
Taldlmanyok, szabadalmak és kutatasi koltségek a K+ F-igényes dgazatokban
(1992-1997)

Kutatasi koltségek,

) Taldlmanyok Szabadalmak 1997
Agazat
szama szazalékos szdma szdzalékos millio szazalékos
megoszldsa megoszladsa forint megoszlasa
Vegyi alapanyagok és termékek
gyartisa 2801 93,40 2408 90,42 11 529,0 63,42
Fémfeldolgozasi termékek gyartdsa 24 0,80 1 0,04 125,6 0,69
Gépek és gépi berendezések
gyartasa és javitdsa 32 1,07 56 2,10 1790,4 9,85
Villamosipari gépek és késziilékek
gyartasa és javitisa 35 1,17 18 0,68 250,3 1,38
Hiradastechnikai gépek gyartisa
és javitdsa 3 0,10 15 0,56 770,6 4,24
Feldolgozoipar 2999 96,53 2663 93,80 18 179,0 79,57

P

A mar emlitett kérdGives felvétel eredményeivel kiegészithetjiik az elGbbi listat.!® A
2. és a 3. tablazatokban foglaltuk 6ssze a felvétel sordn nyert azokat az informacidkat,
amelyekbdl az dgazat technikai fejlettségére probalunk kovetkeztetni. A 2. tdbldzatban
530 vallalat vélaszai szerepelnek arra vonatkozdlag, hogy 1995 és 1997 kozott végezll
tek-e 1. kutatds-fejlesztést (K+F), 2. a meglévs termékeiket egydltalan fejlesztették-e,
illetve 4j termékeket bevezettek-e (F+U) 3. a termékek megijitasa elég intenziv volt-e,
azaz az F+U érintette-e a termékek legaldbb 25 szazalékit.

A 3. tdbldzatban csak 211 vallalat szerepel, tudniillik a felvétel sordn kétféle
kérdbivet hasznaltak, és csak a részletesebb valtozatban tették fel a kovetkezd kérl
déseket: 4. jelentettek-e be szabadalmat (SZ), 5. vasaroltak-e licencet (L), és 6.
vasaroltak-e know-how-t (K-H). A 2-3. tdbldzat utolsé hirom oszlopa a vélaszok
szazalékos megoszlasat mutatja dgazatonként. Az egész feldolgozbiparra jellemzd
szazalékos megoszlashoz viszonyitottuk ezutdn az 4gazati teljesitményeket. Csillagh
gal jeloltiik meg azokat az eredményeket, amelyek legaldbb 25 szdzalékkal meghal
ladtak az atlagot. Mind a hat jellemzét figyelembe véve, azokat az dgazatokat tekintl
jik a kutatas-fejlesztés szempontjabdl élenjaroknak, amelyeknél legalabb harom jellO
lemz6 tekintetében az 4tlagnél tobb vallalat vélaszolt igennel.

Az 4gazatokat a 4. tdbldzatban aszerint rendeztiik sorba, hogy hany jellemzd tel
kintetében multdk feliil az atlagot, és ebben a tdbldzatban Osszehasonlitjuk eredmél
nyeinket mas kutatokéval. E tdblazatban a kétjegyd dgazati besorolds mellett részlel

10 Elemzésink a feldolgozoéipar 531 vallalatra terjedt ki. Az eredeti minta nem volt reprezentativ, a
kisebb vallalatok alul-, mig a kozepesek feliilreprezentaltak voltak. Ezt a hidnyossdgot a foglalkoztatottak
szdma szerinti stlyozdssal korrigaltdk. Ebben az elemzésben dltaldban nem volt sziikkség a sulyozdsra, mert
az Osszefiiggéseket dgazatonkénti megoszlasokbol szamoltuk. A sulyozott mintit egy esetben hasznaltuk,
mégpedig akkor, amikor a diplomasok részaranya és a ,K+F megléte” kozotti kapcsolatot vizsgéltuk.
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2. tablazat
Kutatds-fejlesztés és 1j termékek bevezetése a vizsgalt véllalatok korében

A vallalatok szama Az Osszes szazalékdban

Agazat Ossze- ~ F+U> - F+U>

& oy K+EF+U 000 K+F F+U oy
Elelmiszerek és italok gyértisa 72 17 29 10 23,6 40,3%* 13,9
Textilidk gyartisa 40 9 12 5 22,5% 30,0 12,5
Ruhazati termékek,

szOrmekikészités és -festés 41 1 11 5 2,4 26,8 12,2
Bérkikészités, bértermékek

és labbeli gyartisa 24 2 14 8 8,3 58,3%* 33,3*
Fafeldolgozas 20 5 8 4 25,0 40,0 20,0
Papir és papirtermékek gyartisa 15 3 9 4 20,0 60,0* 26,7
Kiadéi és nyomdaipari tevékenység,

hang- és képfelvételek

sokszorositasa 13 1 2 1 7,7 15,4 7,7
Kdolaj-feldolgozas és kokszgyartas 1 1 1 0 100,0%* 100,0%* 0,0
Vegyi alapanyagok

és termékek gyartdsa 20 12 11 6 60,0** 55,0 30,0

Gumi- és mianyag termékek gyartdsa 32 8 15 10 25,0 46,9 31,3
Nem fém 4svanyi termékek gyartdsa 22 8 10 5 36,4* 45,5 22,7
Kohaszat 16 4 6 3 25,0 37,5 18,8
Fémfeldolgozési termékek gydrtdsa 77 25 42 22 32,5 54,5 28,6
Gépek, gépi berendezések gyartisa

és javitisa 58 23 25 18 39,7 43,1 31,0
Irodagép- és szamitogépgyartas 1 1 1 1 100,0** 100,0** 100,0%*
Villamos ipari gépek

és késziilékek gyartdsa és javitisa 17 7 11 7 41,2% 64,7* 41,2%*
Hiradas-technikai termékek

gyartasa és javitdsa 10 4 4 3 40,0* 40,0 30,0
Miszergyartas és -javitas 13 7 8 7 53,8**% 61,5% 53,8%*
Kozitijarmi-gyartas 7 5 7 5 71,4%*% 100,0%*%  71,4%%*
Egyéb jarmivek gyartdsa és javitisa 2 0 0 0 0,0 0,0 0,0

Butorgyartas, egyéb feldolgozdipari
termékek gydartisa 26 23,1 73,1%* 38 5%*
Nyersanyag visszanyerése hulladékbol 3 0 0 0 0,0 0,0 0,0

@)}
—
]
—
[e]

* Az atlagnal 1,25-sz0r nagyobb.
** Az étlagnal 1,5-szOr nagyobb.

tesebb, harom-, illetve négyjegyd szakigazati bontas is szerepel azokban az esetekl
ben, amikor az dsszehasonlitds megkoveteli. A tdblazat masodik oszlopaban az elért
pontszamok szerepelnek. (A 6 pont példaul azt jelenti, hogy az illetd 4gazathoz
tartoz6 véllalatok mind a hat kutatds-fejlesztést jelentd tevékenységet a feldolgozoll
ipari atlagot meghalad6 szinten végezték.) A harmadik oszlopban szerepel Hadlock
és szerzotdarsai [1991] - mar idézett - kutatd-fejlesztdi 1étszam alapjan kialakitott
besorolasa. Itt az igen intenziv szintet elér§ dgazatokat I-gyel, mig a kevésbé intenl
ziveket II-vel jelolték. A negyedik oszlopban taldlhaté Goldin-Katz [1998] technol

16giai alapu besorolasa. Ok, ahogy mar emlitettem, az Gj, modern technikat megtes-
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3. tdbldzat
Szabadalombejelentések, licenc- és know-how-vasarlasok a vizsgalt véllalatok korében

B Vallalatok Az 0Osszes szazalék
Agazat
Osszesen SZ L K-H Sz L K-H

Elelmiszerek és italok gyartasa 30 6 4 5 20,0%* 13,3* 16,7
Textilidk gyartasa 21 1 1 0 4,8% 4.8 0,0
Ruhazati termékek,

sz6rmekikészités és -festés 22 0 0 0 0 0,0 0,0
Borkikészités, bdértermékek

és labbeli gyartisa 13 1 3 1 7,7 23,1%* 77
Fafeldolgozas 3 0 0 0,0 0,0 0,0
Papir és papirtermékek gyartisa 5 1 0 0 20,0%* 0,0 0,0
Kiad6i és nyomdaipari tevékenység,

hang- és képfelvételek sokszorositdsa 2 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Kdolaj-feldolgozas és kokszgyartas 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Vegyi alapanyagok

és termékek gyartisa 7 2 2 2 28,6%* 28,6%*% 28,6%*
Gumi- és mianyag termékek

gyértasa 11 2 1 3 18,2%* 9,1 27,3%*
Nem fém 4svanyi termékek gyartisa 0 2 3 0,0 33,3%*% 50,0%**
Kohészat 6 1 0 3 16,7#* 0,0 50,0%%*
Fémfeldolgozasi termékek gyartisa 29 1 1 2 3,4 3,4 6,9
Gépek, gépi berendezések gyartdsa

és javitdsa 22 4 4 18,2%*% 18,2*  18,2%
Irodagép- és szamitogépgyartis 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Villamos ipari gépek

és késziilékek gyartisa és javitdsa 10 0 4 3 0,0 40,0%* 30,0%*
Hiradas-technikai termékek gyartisa

és javitasa 4 1 0 0 25%% 0,0 0,0
Miszergyartas és -javitas 2 1 1 1 50,0%** 50,0%* 50,0%*
Kozitijarmd-gyartas 4 2 2 1 50,0%* 50,0%* 25,0%*
Egyéb jarmivek gyartasa és javitisa 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0
Butorgyartés, egyéb feldolgozoipari

termékek gydrtdsa 13 0 1 1 0,0 7,7 7,7
Nyersanyag visszanyerése hulladékbol 1 0 0 0 0,0 0,0 0,0

* Az atlagnal 1,25-szor nagyobb.
** Az atlagnal 1,5-sz6r nagyobb.

P

tesitd, az Uj termékeket elallitd, a folyamatos technoldgidval operéld, az egy tételll
ben (batch médszer) termel§, valamint a kézmdipari jellegd tevékenységet folytatd
dgazatokat vizsgaltik.

Az 6sszehasonlitas kétségteleniil megerdsiti a felvételbdl nyert eredményeket. Azok
az agazatok, illetve szakdgazatok, amelyeket a kutatas-fejlesztés atlagosnal magall
sabb szintje jellemzett, kivétel nélkiil szerepelnek a masik két listaban is. [Meg kell
jegyezniink: azok a listdk bdvebbek, mint a miénk, részben azért, mert olyan teriilel
teket is feldlelnek, amelyek ndlunk nem léteznek (példaul reptlégépgyartds), vagy
kimaradtak a felvételbSl (példaul dohanygyartds), vagy nalunk nem bizonyultak az
atlagnal jobbnak.]

Az 1. és a 4. tdblazatban kozolt listat 6sszevetve, lathatd, hogy a felvétellel kibs-
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4. tablazat
Agazati K+F-jellemzSk

K+F K+F- Technoldgiai

Agazat pontszam 1étszdm alapon

Muszergyartas és -javitas 6

Orvosi miszerek, gyodgyaszati és laboratériumi berendezések
gyartdsa

Mérémiszergyartas

Latszerészeti, optikai és fényképészeti eszk0zok gyartisa

Kozitijarmd-gyartas

Vegyi alapanyagok és termékek gyartisa

Szerves és szervetlen vegyi alapanyagok

Mitrdgya-, midanyagalapanyag-gyartas

Festék- és bevondanyag-gyartas

Tisztito- és testdpoldszer-gyartas

Villamos ipari gépek és késziilékek

Gépek, gépi berendezések gydrtdsa és javitisa

Egyéb altalanos rendeltetési gép gyartisa

Egyéb specidlis rendeltetési gép gyartasa

Irodagép- és szamitogépgyartis

]
X X X X

X X X X
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viilt a kor. A KSH altal kiemelt kutatas-fejlesztés szempontjabdl meghatiarozé dgazall
tok mellett bekeriilt a m{iszeripar, illetve annak modernebb szakégai, a kozitijarmil
gyartas és az irodagép- és szamitdgépgyartds, mindegyik 4j és modern technikat
alkalmaz6 4agazat.

Modern technika kreativabb munka?

A kérdés, amire valaszt keresiink, tehat az, hogy van-e Osszefiiggés a technika fejlettsége
és az alkotd tehetségnek a munkdban valo realizdlodasa kozott a feldolgozoiparban. Egy
korabbi tanulmanyomban (Rimler [2000b]) azt vizsgaltam, hogyan véltozott a foglalkozasi
szerkezet és a munkaerd végzettség szerinti megoszlasa a magyar munkaerépiacon az utobll
bi hisz évben. Feltételeztem, hogy mind foglalkozds, mind a végzettség Osszefliggésbe
hozhat6 az alkotasi lehetdségekkel. Azt nem Aallitottam, hogy egyes foglalkozasokat lehet
kreativ médon @zni, mig masokat nem, és azt sem, hogy a magasabb végzettség mindig
egylitt jar a kreativabb munkdval. Csupan azt tételeztem fel, hogy nem minden foglalkozas
nydjt egyforma lehetGséget az alkotderd kiélésére, s ezért az egyes foglalkozasokat az
ellatand6 feladatok kreativitdsi szempontbdl meghatarozé jegyei — mint példaul a valtozal
tossag, az onallé dontés lehetGsége, a problémamegoldas heurisztikus igénye vagy az wjl
donsag - alapjan rangsorolni lehet. Eszerint a kreativabb foglalkozasok a kovetkezlk:
0nall6 szakértdk, azok segitdi, valamint a torvényhozok és vezetSk, mig a kevésbé kreatil
vak az egyszerd foglalkozasuak és a gépkezelk. A hivatalnokok, a szolgaltatok, valamint
az ipari és mez8gazdasagi szakmunkasok pedig a k6zépen helyezkednek el. Feltételeztem
azt is, hogy minél tanultabbak az emberek, anndl tobben és anndl inkébb igénylik az értell
mesebb, viltozatosabb munkat, kovetkezésképpen a végzettség is alapja lehet a rangsorol
lasnak. A végzettségi szinteket a kreativitasi lehetdségek novekvd sorrendjébe allitottuk
(nyolc vagy kevesebb altalanos iskola; szakmunkasképzd; kozépiskola; felsGfoku iskola).
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A foglalkozasokat a tényleges végzettség alapjan is rangsorolhatjuk. Az egyes foglalll
kozési f6csoportokhoz tartozok iskolai végzettség szerinti megoszlasat a statisztika idéni
ként megfigyeli.!! A végzettségi szinteket a hozzajuk tartozé atlagos iskolai évvel jellel
mezziik. Ezek a kovetkezdk: az altalanos iskola 8. osztilya alatt 6 év, az altalanos iskola
8. osztilya értelemszertien 8 év, kozépfoku szakmunkés képzd és szakiskola 11 év,
kozépiskola 12 év és a felsdfokd iskola 16 év. A megoszlasokat a megfelel§ évekkel
sulyozva az egyes focsoportokhoz tartozé atlagos iskolai végzettséghez jutottunk.

A kovetkezSkben megvizsgaltuk: taldlhato-e 0sszefiiggés a technika fejlettsége és a
foglalkozasi szerkezet kozott. A foglalkozasok szerinti megoszlas az 1996-os mikroll
cenzusbdl szarmazik. Ebben azonban sajnos nem szerepel minden &altalunk vizsgalt
feldolgozodipari 4gazat. Osszesen 12 4gazat adatai alapjan szamoltunk tehat. Az egyes
agazatokra jellemzd technikai fejlettségi aranyok [az dgazathoz tartozd véllalatok mil
lyen hanyadaban volt K+F, fejlesztés és tjdonsag (F+U) és igy tovabb, lasd a 2. és a
3. tabldzat utols6 harom oszlopét] és a foglalkozési szerkezet (azaz miképpen oszlott
meg az 5. tdbldzatban felsorolt foglalkozdsi f6csoportok kozott az illetd dgazat foglall
koztatottainak a szdma) kozotti korrelaciot vizsgaltuk. A szamitds szerint a kilenc fogll
lalkozasi f6csoport koziil a technikusok és egyéb segitd szakértk ot, az dnalldéan dold
gozd szakért6k négy, a hivatalnokok két, a torvényhozok és vezetSk egy kutatasil
fejlesztési jellemz&vel mutatnak szorosabb kapcsolatot, amit a 0,6-ndl magasabb korrel
lacids egyiitthat6 jelez. Az eredmény itt tehat egyértelmd. Azokban az agazatokban,
ahol az atlagnal intenzivebb volt a kutatas és fejlesztés, nagyobb a fels6- és kozépfoki
szakért6i foglalkozastiak ardnya, valamint a hivatalnokoké. Az 6sszes tobbi foglalkol
zas esetében, kivéve a gépkezeldit és dsszeszerelSit, nem mutathato ki egyik jellemzd6l
vel sem az el6bbihez hasonld szoros kapcsolat. Figyelemre mélt6 ugyanakkor, hogy az
imént emlitett kivétel — amely a feltételezések szerint az egyik legkevésbé kreativ fogll
lalkozasok gydjtGhelye - és a kutatas-fejlesztés szintje negativ kapcsolatot mutat. Val
gyis ez is alatdmasztja azt a feltételezést, hogy a magasabb szintd technika nem vonzza
az egyszerd foglalkozasiakat.

Tovébbi bizonyitékot szolgal feltevésiink igaza mellett az iskolaévek szerinti szamitas
eredménye. A 12 agazat aktiv keresdinek foglalkozasokkénti megoszlasat az egyes csoll
portokra jellemzé6 iskolaévekkel silyozva, kaptuk meg az illet§ agra jellemzd$ atlagos
iskolaévet, ennek alakuldsa és a kutatds és fejlesztés szintjére vonatkozé el6bb leirt
jellemz6k kozti korrelacidt szamitottuk ki. Az eredmény, amely az 5. tdbldzat els§
sordban taldlhatd, egyértelmten a szoros pozitiv kapcsolatra mutat, vagyis azokban az
agazatokban, ahol a kutatis és a fejlesztés az atlagosnal tobb véllalatra volt jellemzd, ott
az iskolaévben kifejezett végzettség is magasabb volt.

Tovabbi, az osszes (kivétel a dohdnyipar, ami a kutatast és fejlesztést vizsgald felvétell
ben nem szerepelt) feldolgozoipari dgazatra vonatkozd szdmitasokat végezhettiink a kutall
tas és fejlesztés, valamint a végzettség Osszefiiggésére vonatkozdan.> Az Orszdgos Munkall
iigyi és Modszertani Kozpont felvételében a végzettség négy kategoridja szerepelt (8 altalal
nos iskola, szakmunkasképzés, kozépfoku végzettség és fels6foku végzettség). A foglalkol
zasi adatok és a bérek (bruttd havi kereset) az 1996-o0s évre vonatkoztak. Ugyanugy korrell
lacidt szamoltunk most mar a 22 4gazatra vonatkozdan a kutatis-fejlesztés és a teljes muni
kaidds foglalkoztatottak végzettség szerinti megoszlasaval, valamint a végzettség szerinti
bérekkel. A végzettség szerinti megoszlas a szamitas szerint egyetlen fejlesztési jellemzol

"' Lasd a 10 évenkénti népszamlalasokat és az id6kozi mikrocenzusokat.
2. Az OMMK 1996. évi bértarifa-felvételének adatai alapjan, amelyet Kertesi Gabornak koszonhetGen
felhasznalhattunk.
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5. tablazat
A foglalkozasi f6csoportok és a hat kutatasi-fejlesztési jellemzd kozotti korrelacio

- F+U>

Megnevezés K+F F+U Sosq SZ L K-H
Atlagos iskolaév 0,81 0,53 0,62 0,69 0,66 0,72
Torvényhozdk, igazgatasi,

érdekképviseleti, gazdasagi vezetSk 0,24 0,05 0,01 0,16 0,10 0,57
Egyetemi vagy fGiskolai képzettséget

igényld foglalkozasiak 0,74 0,40 0,49 0,62 0,58 0,65
Egyéb fels6- vagy kozépfoka képzettséget

igényl§ foglalkozasiak 0,79 0,54 0,59 0,74 0,68 0,64
Irodai, tigyviteli jellegd foglalkozastak 0,74 0,50 0,46 0,68 0,44 0,22
Szolgaltatasi jellegli foglalkozastak -0,18 -0,25 -0,36 0,07 -0,05 0,01
Mezbgazdasagi, erdGgazdalkodasi

foglalkozasuak 0,06 0,24 -0,29 0,14 0,16 0,25

Ipari és épitGipari foglalkozasiak  -0,29 0,00 0,07 -0,29 -0,12 -0,14
GépkezelSk, OsszeszerelSk, jarmivezetGk -0,48 -0,47 -0,54 -045 -0,51 -0,60
Szakképzettséget nem igényld

foglalkozastak -0,33 -0,37 -0,52 -0,23 -0,32 -0,17

D6lt szamok: kerekitve 0,6 vagy anndl nagyobb.

vel, amely a kutatas és fejlesztés meglétére utal, mutatott szorosabb Osszefliggést. A K+F0
tevékenység és a 8. osztdly, valamint a szakmunkasképzd elvégzése kozotti korrelacié
mindkét esetben -0,56, a kozépfoku végzettség esetében 0,70, a felsfoku végzettségnél
0,62. Ez azt jelenti, hogy azokban az dgazatokban, ahol az alacsony képzettségtiek részarall
nya kicsi, és a magasabban képzetteké magas, a vallalatok bevallasuk szerint az atlagot
meghaladé mértékben végeztek kutatist és fejlesztést.

A bérek és a kutatds-fejlesztés kozott alig van kapcsolat, ahol pedig mutatkozik, az
meglehetGsen meglepd. Ugyanis az Osszefliggés a két magasabban képzett csoport fell
dolgozdipari atlag szdzalékdban megadott brutté atlagkeresetei és a kutatis-fejlesztés
1étére utald két jellemzS, a K+F-tevékenység, valamint a fejlesztés és ujitds kozott
negativ. Azaz minél tobb, az 4gazathoz tartoz6 véllalat végez kutatas-fejlesztést, az
atlagosndl anndl alacsonyabb a magasabb foku végzettségliek keresete. Erre nehéz lenne
tovabbi kutatds nélkiil megvédhetd indokot adni. Egy elképzelhet6 magyardzat mind
azonaltal az lehet, hogy a kutatis-fejlesztést még nem végzs, csak tervez§ vallalatok
korében a diplomasokat a hozzajuk fiizott varakozdsok miatt anyagilag jobban megbel
csiilik, mig a mar elvégzett fejlesztések utan a szakmunka, ami ténylegesen l1étrehozza a
terméket, valik fontosabba. Az is lehet azonban, hogy mivel az intenziv dgazatokban -
ahogy lattuk — nagyobb a magasabban végzettek aradnya, ez nyomja le a béreket.

A legrészletesebb szamitidsban szakdgazati szinten probaltunk kimutatni kapcsolatot a
kutatas-fejlesztés intenzitdsa és a munkaerd irdnti igény mindsége kozott. Erre a kutatdsO
fejlesztést vizsgdld felvételbdl az adott lehetGséget, hogy a véllalatokat arrdl is megkérl
dezték, hogy az 0sszes foglalkoztatott kozott hanyan diplomasok. A kreativitis szeml
pontjabdl valészintleg ez a legszélsGségesebb mutatd, hiszen itt jobbara nemrégen alal
kult kisvéllalatok szerepelnek, ahol elég kevéssé valoszind a felsGfoku végzettségliek
nagyobb szamu el&fordulasa,’® de mégis érdekesnek tartottuk megnézni, van-e dsszefiigl

13 Lasd Molndr [2000].
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gés a felsGfoku végzettségiiek aranya és a kinyilvanitott K+F kozott. A korrelacid az
Osszes vallalatot tekintve 0,2, mar valamit jelez. A magasan fejlett Agazatokban (lasd a 4.
tabldzator) pedig kifejezettebb, 0,33-as értéket kaptunk.

%

A modern technika alkalmazasanak foka és a kreativabb munka lehet&ségek kozotti 6sszell
fliggésr6l a mar idézett korabbi munkaimban tett elméleti felvetéseket és szamitasi eredd
ményeket a cikkben bemutatott empirikus vizsgélat tanulsagai is megerdsitik. Nem szall
bad azonban elfelejtkezni az alkoté munka jelzésére hivatott mutatészimok mar emlitett

gyengeségeirdl és a statisztikai felmérések bizonytalansdgardl sem.
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